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COLEGIO ESTADUAL SOLDADO CONSTANTINO MAROCHI
ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO
SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO - PR.
NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO DE LOANDA

PREAMBULO

O Colégio Estadual Soldado Constantino Marochi - Ensino
Fundamental e Médio, inicia-se em 1959, quando foi criado sob o Decreto n®
22.571/59 - DOE de 07/04/59, como Ginasio de Santa Cruz de Monte
Castelo. Sendo este criado para atender a comunidade na continuidade de
seus estudos, isto é, fazendo com que seus filhos além do curso primario
cursasse o ginasial.

Em,1.960, com o Decreto 27.829/60 - DOE de 02/02/60, é
criada no municipio, a Escola Normal Colegial Padre Antonio Vieira ofertando
o Ensino Normal.

Em, 1.968, passou a existir o Colégio Comercial Estadual
de Santa Cruz de Monte Castelo, com o Decreto n? 8.953/68 - DOE de
14/02/68, ofertando o Curso Técnico em Contabilidade.

No ano de 1975, o Governador do Parana, o Exmo. Sr.
Emilio Hoffman Gomes, através da Resolucao n.2 625/75, D.O.E de 14/03/75,
o Gindsio Estadual de Santa Cruz de Monte Castelo, passou a denominar-se
Ginasio Estadual Soldado Constantino Marochi.

Soldado Constantino Marochi, era filho de Pedro Marochi e
de Dona Catarina Barreto, nascido em 17/07/1921, na cidade de Campo
Largo, Estado do Parand, entrou para a vida militar em janeiro de 1939,
tendo sua identidade sob o n.2 ID. 2G-290451 - Classe de 1921 - 6.2
Regimento de Infantaria.

Embarcou para além-mar em 30 de junho de 1944.



Como elemento componente da “FEB”, Forca
Expedicionaria Brasileira, findou a promissora vida, a 21 de setembro de
1944, em acao, no campo de batalha, atingido por um estilhaco de granadas
e morteiros, na localidade de Vic Santine — ITALIA.

Sepultado no Cemitério Brasileiro de Pistdia, donde mais
tarde fora transladado com os demais herdis andénimos, para o Pantteon da
Patria, na Guanabara - Rio de Janeiro.

Recebeu as seguintes medalhas: de Campanha, Sangue do
Brasil e de Combate de 2.2 classe, esta, trazia os sequintes dizeres, no
Decreto: “Por uma acao de feito excepcional na campanha da Italia”.

Constantino Marochi foi o primeiro soldado paranaense
morto em acao. Pagara a Patria o seu maior tributo!

A cidade de Santa Cruz de Monte Castelo, recebeu este
nome — Santa Cruz, por ser o nome da Colonizadora que fundou esta cidade
e Monte Castelo em homenagem aos pracinhas brasileiros que foram a
Itdlia, defender a cidade de Monte Castelo, na 2.2 Guerra Mundial.

Em 1979, o Decreto n2 423/79 - DOE de 07/05/79, autoriza
o funcionamento do Ensino de 12 Grau. Neste ano, foi feita, a reorganizacao
do Ensino de 19 Grau, tendo sido reconhecido em 1981, pela Resolucao n.2
2.800/81 - DOE de 29/12/1981 é renovado pelo Ato de Renovacao de
Reconhecimento - Resolucao n.2 2.455/03 - DOE de 05/11/03. O Ensino
Médio reconhecido pela Resolucdao n.2 641/89 - DOE de 13/03/1989, é
renovado pelo Ato de Renovacao de Reconhecimento - Resolucao n.2
2.034/03 DOE de 13/08/2003.

Em 1982, sob a Resolucao n? 2.737/82 - DOE de 18/10/82,
é feita a reorganizacao da Escola Normal Colegial Padre Ant6nio Vieira, do
Colégio Comercial Estadual de Santa Cruz de Monte Castelo, reunindo a
Escola Soldado Constantino Marochi — Ensino de 12 Grau.

Em, 1983, sob a Resolucao n® 1.708/83 - DOE de 28/06/83,
ficou denominado Complexo Escolar “Esmeralda Martins”, em homenagem a
primeira professora deste municipio, ficando assim Colégio Estadual Soldado
Constantino Marochi - Ensino de 19 e 22 Graus.



Em, 1983, além do Ensino de 12 Grau - 5a. a 8a. séries, 0
Colégio passa a ter o reconhecimento dos cursos de Técnico em
Contabilidade e de Magistério, sob a Resolucao n® 847/83 - DOE de
15/04/1983.

Em 1987, o Colégio passa a ter o Reconhecimento o Curso
de Propedéutico, através da Resolucao n? 558/87 — DOE de 26/02/87.

Em 1989, o Colégio passa a ter o Reconhecimento do
Curso de Educacao Geral - Preparacao Universal, através da Resolucdao n®
641/89 - DOE de 13/03/1989.

Em, 1995, através do Ato Administrativo n2 100/95 de
13/12/1995 é aprovado o Regimento Escolar deste estabelecimento de
ensino sendo alterado em 2002, através do Ato Administrativo n? 42/2002
de 22/04/2002

Em, 1998, por Resolucao Secretarial n2 3.120/98,
denominou-se Colégio Estadual Soldado Constantino Marochi - Ensino
Fundamental e Médio.

O Colégio Estadual Soldado Constantino Marochi — Ensino
Fundamental e Médio conta com uma média de 200 alunos de 52 a 82 séries
e uma média de 450 alunos no Ensino Médio de 12 a 32 séries, perfazendo
uma média de 650 alunos.

Estes alunos pertencentes a zona urbana e rural de Santa
Cruz de Monte Castelo, provenientes de um fraco nivel sécio-econémico
cultural.

Em sua maioria, trabalhadores tanto do perimetro urbano
quanto na zona rural fazem um percurso até 40 km para chegarem ao
colégio. Os alunos do periodo da manha, se diferenciam pelo fato de ser
composta por alunos que trabalham em atividades nao formais, possuindo
maior tempo para dedicacao aos estudos.

Devido as caracteristicas do municipio, que tem pouco a
oferecer nos aspectos culturais, e devido as condicdes de vida, o aluno fora
da escola tem pouco contato com a cultura elaborada, o que acaba
dificultando o seu andamento no processo ensino aprendizagem.

Nossa comunidade ¢é formada por pessoas
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pertencentes a classe média mais ou menos 20% e classe baixa 80%. Sao
cidadaos trabalhadores que vieram, para esta regiao no inicio dos anos 50, e
aqui ficaram com suas familias procurando melhorar cada vez mais a vida
de suas familias.

O Colégio Estadual Soldado Constantino Marochi - Ensino
Fundamental e Médio demonstra a preocupacao em viabilizar mudancas,
despertando uma educacao que possibilite a permanéncia do aluno no
sistema escolar com sucesso, desenvolvendo um trabalho junto aos
professores para gue haja mais incentivo e criatividade nos projetos politico
pedagdgico apoiado pelo Governo do Estado.

Este Regimento Escolar atende os dispostos nas
Deliberacdes n.2 016/99 e 09/01 - CEE, que tem como um dos principios a
gestao democratica e colegiada da escola, cujo objetivo é instrumentalizar o
Colégio, através de normas que venham possibilitar um melhor
acompanhamento das atividades docentes e discentes, bem como,
normatizar o trabalho da equipe de apoio técnico-pedagégico e também a
equipe administrativa do Estabelecimento de Ensino.



TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |
IDENTIFICACAO, LOCALIZACAO E MANTENEDORA

Art. 12 - O presente regimento destina-se ao Colégio Estadual Soldado
Constantino Marochi - Ensino Fundamental e Médio, situado na Rua
Venezuela 570, mantido pelo Governo do Estado do Parana.

CAPITULO 1l
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 22 - O Colégio Estadual Soldado Constantino Marochi - Ensino
Fundamental e Médio, tem a finalidade de efetivar o processo de
apropriacao do conhecimento, respeitando os dispositivos constitucionais
Federal e Estadual, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional -
LDBEN n 9.394/96, o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, Lei n
8.069/90 e a Legislacao do Sistema Estadual de Ensino.

Art. 32 - O estabelecimento de ensino garante o principio democratico
de igualdade de condicdes de acesso e de permanéncia na escola, de
gratuidade para a rede publica, de uma Educacao Basica com qualidade em
seus diferentes niveis e modalidades de ensino, vedada qualquer forma de
discriminacao e segregacao.

Art. 42 - O estabelecimento de ensino objetiva a implementacao e
acompanhamento de seu Projeto Politico-Pedagégico, elaborado
coletivamente, com observancia aos principios democraticos, e submetido a

aprovacao do Conselho Escolar.



TiTULO 1l
ORGANIZACAO ESCOLAR
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

Art. 52 - A organizacdao do trabalho pedagégico deve ser
compreendida numa perspectiva democratica, pautada no trabalho coletivo
da comunidade escolar, com observancia dos dispositivos constitucionais,
da LDBEN n? 9.394/96 e da Legislacao do Sistema Estadual de Ensino.

Art. 62 - O trabalho pedagégico compreende todas as atividades
tedrico pratica desenvolvida pelos profissionais do estabelecimento de
ensino para a realizacao do processo educativo escolar.

Art. 72 - A organizacao democratica no ambito escolar fundamenta-se
no processo de participacao eco-responsabilidade da comunidade escolar na
tomada de decisdes coletivas, para a elaboracao, implementacao e
acompanhamento do Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 82 - A organizacao do trabalho pedagdégico é constituida pelo
Conselho Escolar, equipe de direcao, 6érgaos colegiados de representacao da
comunidade escolar, Conselho de Classe, equipe pedagdgica, equipe
docente, equipe técnico administrativa e assistente de execucao e equipe

auxiliar operacional.

Art. 92 - S3o elementos da gestdo democratica a escolha do (a)
diretor(a) pela comunidade escolar, na conformidade da lei, e a constituicao
de um érgao maximo de gestao colegiada, denominado de Conselho Escolar.



Secao |
Do Conselho Escolar

Art. 10 - O Conselho Escolar é um érgao colegiado de natureza
deliberativa, consultiva, avaliativa e fiscalizadora sobre a organizacao e a
realizacdao do trabalho pedagdgico e administrativo do estabelecimento de
ensino, em conformidade com a legislacao educacional vigente e
orientacdes da SEED.

Art. 11 - O Conselho Escolar é composto por representantes da
comunidade escolar e representantes de movimentos sociais organizados e
comprometidos com a educacao publica, presentes na comunidade, sendo
presidido por seu membro nato, o(a) diretor(a) escolar.

§ 12 - A comunidade escolar é compreendida como o conjunto dos
profissionais da educacao atuantes no estabelecimento de ensino, alunos
devidamente matriculados e frequentando regularmente, pais e/ou
responsaveis pelos alunos.

§ 22 - A participacao dos representantes dos movimentos sociais
organizados, presentes na comunidade, nao ultrapassara um quinto (1/5) do
colegiado.

Art. 12 - O Conselho Escolar poderd eleger seu vice-presidente dentre

0s membros que o compdem, maiores de 18 (dezoito) anos.

Art. 13 - O Conselho Escolar tem como principal atribuicao, aprovar e
acompanhar a efetivacao do Projeto Politico-Pedagégico do estabelecimento
de ensino.

Art. 14 - Os representantes do Conselho Escolar sao escolhidos entre
seus pares, mediante processo eletivo, de cada segmento escolar,
garantindo-se a representatividade dos niveis e modalidades de ensino.

Paragrafo Unico - As eleicdes dos membros do Conselho Escolar,

titulares e suplentes, realizar-se-ao em reuniao de cada segmento
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convocada para este fim, para um mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se

uma Unica reeleicdo consecutiva.

Art. 15 - O Conselho Escolar, de acordo com o principio da
representatividade e da proporcionalidade, é constituido pelos seguintes
conselheiros:

I. diretor (a);

Il. representante da equipe pedagdgica;

lll. representante da equipe docente (professores);

IV. representante da equipe técnico-administrativa;

V. representante da equipe auxiliar operacional;

VI. representante dos discentes (alunos);

VIIl. representante dos pais ou responsaveis pelo aluno;

VIII. representante do Grémio Estudantil;

IX. representante dos movimentos sociais organizados da comunidade
(APMF, Associacao de Moradores, Igrejas, Unidades de Saude etc.).

Art. 16 - O Conselho Escolar é regido por Estatuto préprio, aprovado

por 2/3 (dois tercos) de seus integrantes.

Secao Il
Da Equipe de Direcao

Art. 17 - A direcao escolar é composta pelo diretor(a) e diretor(a)
auxiliar, escolhidos democraticamente entre o0s componentes da
comunidade escolar, conforme legislacao em vigor.

Art. 18 - A funcao de diretor(a), como responsavel pela efetivacao da
gestao democratica, é a de assegurar o alcance dos objetivos educacionais
definidos no Projeto Politico-Pedagdégico do estabelecimento de ensino.

Art. 19 - Compete ao diretor(a):

I. cumprir e fazer cumprir a legislacao em vigor,;



Il. responsabilizar-se pelo patrimbnio publico escolar recebido no ato
da posse;

lll. coordenar a elaboracao e acompanhar a implementacao do Projeto
Politico-Pedagdgico da escola, construido coletivamente e aprovado pelo
Conselho Escolar;

IV. coordenar e incentivar a qualificacao permanente dos profissionais
da educacao;

V. implementar a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino,
em observancia as Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais;

VI. coordenar a elaboracao do Plano de Acao do estabelecimento de
ensino e submeté-lo a aprovacao do Conselho Escolar;

VII. convocar e presidir as reunides do Conselho Escolar, dando
encaminhamento as decisdes tomadas coletivamente;

VIIl. elaborar os planos de aplicacao financeira sob sua
responsabilidade, consultando a comunidade escolar e colocando-os em
edital publico;

IX. prestar contas dos recursos recebidos, submetendo-os a aprovagao
do Conselho Escolar e fixando-os em edital publico;

X. coordenar a construcao coletiva do Regimento Escolar, em
consonancia com a legislagcao em vigor, submetendo-o a apreciacdo do
Conselho Escolar e, apés, encaminha-lo ao NRE para a devida aprovacao;

Xl. garantir o fluxo de informacdes no estabelecimento de ensino e
deste com os érgaos da administracao estadual;

XIl. encaminhar aos 6rgaos competentes as propostas de modificacdes
no ambiente escolar, quando necessarias, aprovadas pelo Conselho Escolar;

Xlll. deferir os requerimentos de matricula;

XIV. elaborar o calendario escolar, de acordo com as orientacdes da
SEED, submeté-lo a apreciacdo do Conselho Escolar e encaminha-lo ao NRE
para homologacao;

XV. acompanhar o trabalho docente, referente as reposicdes de horas
aula aos discentes;

XVI. assegurar o cumprimento dos dias letivos, horas-aula e horas
atividade estabelecidos;



XVII. promover grupos de trabalho e estudos ou comissdes
encarregadas de estudar e propor alternativas para atender aos problemas
de natureza pedagdgico-administrativa no ambito escolar;

XVIII. participar e analisar da elaboracao dos Regulamentos Internos e
encaminha-los ao Conselho Escolar para aprovacao;

XIX. propor a Secretaria de Estado da Educacdo, via Nucleo Regional
de Educacao, apds aprovacao do Conselho Escolar, alteracdes na oferta de
ensino e abertura ou fechamento de cursos;

XX. supervisionar a cantina comercial e o preparo da merenda escolar,
quanto ao cumprimento das normas estabelecidas na legislacao vigente
relativamente a exigéncias sanitarias e padroes de qualidade nutricional,

XXI. presidir o Conselho de Classe, dando encaminhamento as
decisdes tomadas coletivamente;

XXIl. definir hordrio e escalas de trabalho da equipe técnico
administrativa e equipe auxiliar operacional;

XXIII. articular processos de integracao da escola com a comunidade;

XXIV. solicitar ao NRE suprimento e cancelamento de demanda de
funcionarios e professores do estabelecimento, observando as instrucdes
emanadas da SEED;

XXV. organizar horario adequado para a realizacdo da Prética
Profissional Supervisionada do funcionario cursista do Programa Nacional de
Valorizacao dos Trabalhadores em Educacao - Profunciondrio, no horario de
trabalho, correspondendo a 50% (cinglienta por cento) da carga hordria da
Pratica Profissional Supervisionada, conforme orientacao da SEED, contida
no Plano de Curso;

XXVI. participar, com a equipe pedagdgica, da analise e definicdo de
projetos a serem inseridos no Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino, juntamente com a comunidade escolar;

XXVII. cooperar com o cumprimento das orientacdes técnicas de
vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

XXVIII. viabilizar salas adequadas quando da oferta do ensino
extracurricular plurilinguistico da Lingua Estrangeira Moderna, pelo Centro
de Linguas Estrangeiras Modernas - CELEM,;



XXIX. disponibilizar espaco fisico adequado quando da oferta de
Servicos e Apoios Pedagdgicos Especializados, nas diferentes areas da
Educacao Especial;

XXX. assegurar a realizacao do processo de avaliacao institucional do
estabelecimento de ensino;

XXXI. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XXXIl. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho
com seus colegas, com alunos, pais e com o0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XXXII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secao lll
Dos Orgaos Colegiados de Representacdao da Comunidade Escolar

Art. 20 - Os segmentos sociais organizados e reconhecidos como
Orgédos Colegiados de representacdo da comunidade escolar estdo
legalmente instituidos por Estatutos e Regulamentos préprios.

Art. 21 - A Associacao de Pais, Mestres e Funciondrios - APMF, pessoa
juridica de direito privado, € um 6rgao de representacao dos Pais, Mestres e
Funcionarios do estabelecimento de ensino, sem carater politico partidario,
religioso, racial e nem fins lucrativos, nao sendo remunerados 0S seus
dirigentes e conselheiros, sendo constituida por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico - A APMF é regida por Estatuto préprio, aprovado e
homologado em Assembléia Geral, convocada especificamente para este

fim.

Art. 22 - O Grémio Estudantil € o 6rgao maximo de representacao dos
estudantes do estabelecimento de ensino, com o objetivo de defender os
interesses individuais e coletivos dos alunos, incentivando a cultura literaria,

artistica e desportiva de seus membros.



Paragrafo Unico - O Grémio Estudantil é regido por Estatuto préprio,
aprovado e homologado em Assembléia Geral, convocada especificamente
para este fim.

Secao IV
Do Conselho de Classe

Art. 23 - O Conselho de Classe é 6rgao colegiado de natureza
consultiva e deliberativa em assuntos didatico-pedagdgicos, fundamentado
no Projeto Politico Pedagdgico da escola e no Regimento Escolar, com a
responsabilidade de analisar as acdes educacionais, indicando alternativas
que busquem garantir a efetivacao do processo ensino e aprendizagem.

Art. 24 - A finalidade da reuniao do Conselho de Classe, apds analisar
as informacbes e dados apresentados, é a de intervir em tempo habil no
processo ensino e aprendizagem, oportunizando ao aluno formas
diferenciadas de apropriar-se dos conteldos curriculares estabelecidos.

Paragrafo Unico - E da responsabilidade da equipe pedagdgica
organizar as informacoes e dados coletados a serem analisados no Conselho
de Classe.

Art. 25 - Ao Conselho de Classe cabe verificar se os objetivos,
conteldos, procedimentos metodoldgicos, avaliativos e relacdes
estabelecidas na acao pedagdgico-educativa, estdao sendo cumpridos de
maneira coerente com o Projeto Politico-Pedagégico do estabelecimento de

ensino.

Art. 26 - O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexao
pedagdgica, onde todos o0s sujeitos do processo educativo, de forma
coletiva, discutem alternativas e propdéem acdes educativas eficazes que
possam vir a sanar necessidades/dificuldades apontadas no processo ensino

e aprendizagem.



Art. 27 - O Conselho de Classe é constituido pelo(a) diretor(a) e/ou
diretor(a) auxiliar, pela equipe pedagdgica, por todos os docentes e os
alunos representantes que atuam numa mesma turma e/ou série, por meio
de:

|. Pré-Conselho de Classe com toda a turma em sala de aula, sob a
coordenacao do professor representante de turma e/ou pelo(s) pedagogo(s);

[I.Conselho de Classe Integrado, com a participacao da equipe de
direcdo, da equipe pedagdgica, da equipe docente, da representacao
facultativa de alunos e pais de alunos por turma e/ou série.

Art. 28 - A convocacao, pela direcdao, das reunides ordinarias ou
extraordindrias do Conselho de Classe, deve ser divulgada em edital, com
antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 29 - O Conselho de Classe reunir-se-a ordinariamente em datas
previstas em calendario escolar e, extraordinariamente, sempre que se fizer

necessario.

Art. 30 - As reunides do Conselho de Classe serao lavradas em Livro
Ata, pelo(a) secretario(a) da escola, como forma de registro das decisdes
tomadas.

Art. 31 - Sao atribuicdes do Conselho de Classe:

I. analisar as informacdes sobre os conteddos curriculares,
encaminhamentos metodoldgicos e praticas avaliativas que se referem ao
processo ensino e aprendizagem,;

[I. propor procedimentos e formas diferenciadas de ensino e de
estudos para a melhoria do processo ensino e aprendizagem;

lll.  estabelecer mecanismos de recuperacao de estudos,
concomitantes ao processo de aprendizagem, que atendam as reais
necessidades dos alunos, em consonancia com a Proposta Pedagdgica
Curricular da escola;



IV. acompanhar o processo de avaliacao de cada turma, devendo
debater e analisar os dados qualitativos e quantitativos do processo ensino e
aprendizagem;

V. atuar com co-responsabilidade na decisao sobre a possibilidade de
avanco do aluno para série/etapa subseqgliente ou retencao, apds a
apuracao dos resultados finais, levando-se em consideracao o
desenvolvimento integral do aluno;

VI. receber pedidos de revisdao de resultados finais até 72 (setenta e
duas) horas Uteis apds sua divulgacao em edital.

Secao V
Da Equipe Pedagdgica

Art. 32 - A equipe pedagdgica é responsavel pela coordenacao,
implantacao e implementacao no estabelecimento de ensino das Diretrizes
Curriculares definidas no Projeto Politico-Pedagdgico e no Regimento Escolar,
em consonancia com a politica educacional e orientacbes emanadas da
Secretaria de Estado da Educacao.

Art. 33 - A equipe pedagdgica é composta por professores graduados
em Pedagogia.

Art. 34 - Compete a equipe pedagdgica:

I. coordenar a elaboracao coletiva e acompanhar a efetivacao do
Projeto Politico Pedagdégico e do Plano de Acdo do estabelecimento de
ensino;

II. orientar a comunidade escolar na construcao de um processo
pedagdgico, em uma perspectiva democratica;

lll. participar e intervir, junto a direcdao, na organizacao do trabalho
pedagdgico escolar, no sentido de realizar a funcao social e a especificidade
da educacao escolar;



IV. coordenar a construcao coletiva e a efetivacao da proposta
pedagdgica curricular do estabelecimento de ensino, a partir das politicas
educacionais da SEED e das Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais;

V. orientar o processo de elaboracao dos Planos de Trabalho Docente
junto ao coletivo de professores do estabelecimento de ensino;

VI. acompanhar o trabalho docente, quanto as reposicoes de
horas/aula aos discentes;

VIl. promover e coordenar reunides pedagdgicas e grupos de estudo
para reflexao e aprofundamento de temas relativos ao trabalho pedagdgico
visando a elaboracdo de propostas de intervencao para a qualidade de
ensino para todos;

VIII. participar da elaboracao de projetos de formacao continuada dos
profissionais do estabelecimento de ensino, que tenham como finalidade a
realizacdo e o aprimoramento do trabalho pedagdgico escolar;

IX. organizar, junto a direcao da escola, a realizacao dos Pré-Conselhos
e dos Conselhos de Classe, de forma a garantir um processo coletivo de
reflexao-acao sobre o trabalho pedagdgico desenvolvido no estabelecimento
de ensino;

X. coordenar a elaboracao e acompanhar a efetivacao de propostas de
intervencao decorrentes das decisdes do Conselho de Classe;

Xl. subsidiar o aprimoramento tedrico-metodoldégico do coletivo de
professores do estabelecimento de ensino, promovendo estudos
sistematicos, trocas de experiéncia, debates e oficinas pedagdgicas;

Xll. organizar a hora-atividade dos professores do estabelecimento de
ensino, de maneira a garantir que esse espaco-tempo seja de efetivo
trabalho pedagdgico;

XIll. proceder a andlise dos dados do aproveitamento escolar de forma
a desencadear um processo de reflexao sobre esses dados, junto a
comunidade escolar, com vistas a promover a aprendizagem de todos os
alunos;

XIV. coordenar o processo coletivo de elaboracao e aprimoramento do
Regimento Escolar, garantindo a participacao democratica de toda a

comunidade escolar;



XV. participar do Conselho Escolar, quando representante do seu
segmento, subsidiando tedrica e metodologicamente as discussdes e
reflexdes acerca da organizacao e efetivacdo do trabalho pedagdgico
escolar;

XVI. coordenar a elaboracao de critérios para aquisicao, empréstimo e
selecao de materiais, equipamentos e/ou livros de uso didatico-pedagdgico,
a partir do Projeto Politico-Pedagdgico do estabelecimento de ensino;

XVIl. participar da organizacdao pedagégica da Dbiblioteca do
estabelecimento de ensino, assim como do processo de aquisicao de livros,
revistas, fomentando acdes e projetos de incentivo a leitura;

XVIIl. acompanhar as atividades desenvolvidas nos Laboratérios de
Quimica, Fisica e Biologia e de Informatica;

XIX. propiciar o desenvolvimento da representatividade dos alunos e
de sua participacdo nos diversos momentos e Orgaos Colegiados da escola;

XX. coordenar o processo democratico de representacao docente de
cada turma;

XXI. colaborar com a direcao na distribuicao das aulas, conforme
orientacao da SEED;

XXIl. coordenar, junto a direcao, o processo de distribuicao de aulas e
disciplinas, a partir de critérios legais, didatico-pedagdgicos e do Projeto
Politico-Pedagdgico do estabelecimento de ensino;

XXIIl. acompanhar os estagidrios das instituicbes de ensino superior
guanto as atividades a serem desenvolvidas no estabelecimento de ensino;

XXIV. acompanhar o desenvolvimento do Programa Nacional de
Valorizacao dos Trabalhadores em Educacao - Profuncionario, tanto na
organizacao do curso, quanto no acompanhamento da Pratica Profissional
Supervisionada dos funcionarios cursistas da escola e/ou de outras unidades
escolares;

XXV. promover a construcao de estratégias pedagdégicas de superacao
de todas as formas de discriminacao, preconceito e exclusao social,

XXVI. coordenar a analise de projetos a serem inseridos no Projeto
Politico-Pedagdgico do estabelecimento de ensino;



XXVII. acompanhar o processo de avaliacao institucional do
estabelecimento de ensino;

XXVIII. participar na elaboracao do Regulamento de uso dos espacos
pedagdgicos;

XXIX. orientar, coordenar e acompanhar a efetivacao de
procedimentos didatico-pedagdégicos referentes a avaliacao processual e aos
processos de classificacao, reclassificacao, aproveitamento de estudos,
adaptacao e progressao parcial, conforme legislacao em vigor;

XXX. organizar as reposicdes de aulas, acompanhando junto a direcao
as reposicoes de dias, horas e conteldos aos discentes;

XXXI. orientar, acompanhar e visar periodicamente os Livros de
Registro de Classe;

XXXIIl. organizar registros de acompanhamento da vida escolar do
aluno;

XXXIIl. organizar registros para o acompanhamento da pratica
pedagdgica dos profissionais do estabelecimento de ensino;

XXXIV. solicitar autorizacao dos pais ou responsaveis para realizacao
da Avaliacdo Educacional do Contexto Escolar, a fim de identificar possiveis
necessidades educacionais especiais;

XXXV. coordenar e acompanhar o processo de Avaliacao Educacional
no Contexto Escolar, para os alunos com dificuldades acentuadas de
aprendizagem, visando encaminhamento aos servicos e apoios
especializados da Educacao Especial, se necessario;

XXXVI. acompanhar os aspectos de sociabilizacao e aprendizagem dos
alunos, realizando contato com a familia com o intuito de promover acdes
para o seu desenvolvimento integral;

XXXVIl. acompanhar a frequéncia escolar dos alunos, contatando as
familias e encaminhando-os aos 6rgaos competentes, quando necessario;

XXXVIIl. acionar servicos de protecao a crianca e ao adolescente,
sempre que houver necessidade de encaminhamentos;

XXXIX. orientar e acompanhar o desenvolvimento escolar dos alunos
com necessidades educativas especiais, nos aspectos pedagdgicos,
adaptacdes fisicas e curriculares e no processo de inclusao na escola;



XL. manter contato com os professores dos servicos e apoios
especializados de alunos com necessidades educacionais especiais, para
intercambio de informacdes e trocas de experiéncias, visando a articulacao
do trabalho pedagdgico entre Educacao Especial e ensino regular;

XLIl. assessorar os professores do Centro de Linguas Estrangeiras
Modernas e acompanhar as turmas, quando o estabelecimento de ensino
ofertar o ensino extracurricular plurilinguistico de Lingua Estrangeira
Moderna;

XLIl. asseqgurar a realizacao do processo de avaliacao institucional do
estabelecimento de ensino;

XVIIl. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
colegas, alunos, pais e demais segmentos da comunidade escolar;

XLIV. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XLV.elaborar seu Plano de Acao;

XLVI. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secao VI
Da Equipe Docente

Art. 35 - A equipe docente constituida de professores regentes,
devidamente habilitados.

Art. 36 - Compete aos docentes:

|. participar da elaboracao, implementacao e avaliacao do Projeto
Politico-Pedagdgico do estabelecimento de ensino, construido de forma
coletiva e aprovado pelo Conselho Escolar;

Il. elaborar, com a equipe pedagdégica, a proposta pedagdgica
curricular do estabelecimento de ensino, em consonancia com o Projeto
Politico-Pedagdgico e as Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais;

lll. participar do processo de escolha, juntamente com a equipe
pedagdgica, dos livros e materiais didaticos, em consonancia com o Projeto
Politico Pedagdgico do estabelecimento de ensino;



IV. elaborar seu Plano de Trabalho Docente;

V. desenvolver as atividades de sala de aula, tendo em vista a
apreensao critica do conhecimento pelo aluno;

VI. proceder a reposicao dos conteldos, carga horaria e/ou dias letivos
aos alunos, quando se fizer necessario, a fim de cumprir o calendario
escolar, resguardando prioritariamente o direito do aluno;

VII. proceder a avaliagcdao continua, cumulativa e processual dos
alunos, utilizando-se de instrumentos e formas diversificadas de avaliacao,
previstas no Projeto Politico-Pedagdgico do estabelecimento de ensino;

VIII. promover o processo de recuperacao concomitante de estudos
para os alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de ensino e
aprendizagem, no decorrer do periodo letivo;

IX. participar do processo de avaliacao educacional no contexto
escolar dos alunos com dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacao e acompanhamento do pedagogo, com vistas na identificacao
de possiveis necessidades educacionais especiais e  posterior
encaminhamento aos servicos e apoios especializados da Educacao
Especial, se necessario;

X. participar de processos coletivos de avaliacao do préprio trabalho e
da escola, com vistas ao melhor desenvolvimento do processo ensino e
aprendizagem;

Xl. participar de reunides, sempre que convocado pela direcao;

Xll. assegurar que, no ambito escolar, nao ocorra tratamento
discriminatério em decorréncia de diferencas fisicas, técnicas, de género e
orientacao sexual, de credo, ideologia, condicao sdcio-cultural, entre outras;

Xlll. viabilizar a igualdade de condicdes para a permanéncia do aluno
na escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino e aprendizagem;

XIV. participar de reunides e encontros para planejamento e
acompanhamento, junto ao professor de Servicos e Apoios Especializados,
da Sala de Apoio a Aprendizagem, da Sala de Recursos e de Contra-turno, a
fim de realizar ajustes ou modificacbes no processo de intervencao

educativa;



XV. estimular o acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura,
pesquisa e criacao artistica;

XVI. participar ativamente dos Pré-Conselhos e Conselhos de Classe,
na busca de alternativas pedagdgicas que visem ao aprimoramento do
processo educacional, responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e
decisdes tomadas, as quais serao registradas e assinadas em Ata;

XVIIl. propiciar ao aluno a formacao ética e o desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania;

XVIIl. zelar pela freqliéncia do aluno na escola, comunicando qualquer
irregularidade a equipe pedagdgica;

XIX. cumprir o calendario escolar, quanto aos dias letivos, horas-aula e
horas-atividade estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, na avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

XX. cumprir suas horas-atividade no ambito escolar, dedicando-as a
estudos, pesquisas e planejamento de atividades docentes, sob orientacao
da equipe pedagdgica, conforme determinacdes da SEED;

XXI. manter atualizados os Registros de Classe, conforme orientacao
da equipe pedagdgica e secretaria escolar, deixando-os disponiveis no
estabelecimento de ensino;

XXIl. participar do planejamento e da realizacao das atividades de
articulacao da escola com as familias e a comunidade;

XXIll. desempenhar o papel de representante de turma, contribuindo
para o desenvolvimento do processo educativo;

XXIV. dar cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislacao
educacional em vigor e ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, como
principios da pratica profissional e educativa;

XXV. participar, com a equipe pedagdgica, da analise e definicao de
projetos a serem inseridos no Projeto Politico-Pedagdgico do

estabelecimento de ensino;



XXVI. comparecer ao estabelecimento de ensino nas horas de trabalho
ordinarias que |he forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado;

XXVIIl. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos,
professores, funcionarios e familias;

XXIX. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XXX. participar da avaliacao institucional, conforme orientacao da
Secretaria de Estado da Educacao;

XXXI. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secao VI
Da Equipe Técnico-Administrativa e dos Assistentes de Execucao

Art. 37 - A funcao de técnicos administrativos é exercida por
profissionais que atuam nas areas da secretaria, biblioteca e laboratério de
Informatica do estabelecimento de ensino.

Art. 38 - A funcdo de assistente de execucdao é exercida por
profissional que atua no laboratério de Quimica, Fisica e Biologia do

estabelecimento de ensino.

Art. 39 - O técnico administrativo que atua na secretaria como
secretdrio(a) escolar é indicado pela direcdao do estabelecimento de ensino e
designado por Ato Oficial, conforme normas da SEED.

Paragrafo Unico - O servico da secretaria é coordenado e supervisionado
pela direcao.

Art. 40 - Compete ao Secretario Escolar:
I. conhecer o Projeto Politico-Pedagégico do estabelecimento de

ensino;



II. cumprir a legislacao em vigor e as instrucdées normativas emanadas
da SEED, que regem o registro escolar do aluno e a vida legal do
estabelecimento de ensino;

lll. distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da secretaria aos
demais técnicos administrativos;

IV. receber, redigir e expedir a correspondéncia que |Ihe for confiada;

V. organizar e manter atualizados a coletanea de legislacao,
resolucdes, instrucbes normativas, ordens de servico, oficios e demais
documentos;

VI. efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a
matricula, transferéncia e conclusao de curso;

VIIl. elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem
encaminhados as autoridades competentes;

VIIl. encaminhar a direcao, em tempo habil, todos os documentos que
devem ser assinados;

IX. organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o
inativo, de forma a permitir, em qualquer época, a verificacdo da identidade
e da reqgularidade da vida escolar do aluno e da autenticidade dos
documentos escolares;

X. responsabilizar-se pela guarda e expedicao da documentacao
escolar do aluno, respondendo por qualquer irregularidade;

Xl. manter atualizados os registros escolares dos alunos no sistema
informatizado;

Xll. organizar e manter atualizado o arquivo com os atos oficiais da
vida legal da escola, referentes a sua estrutura e funcionamento;

Xlll. atender a comunidade escolar, na area de sua competéncia,
prestando informacbdes e orientacdoes sobre a legislacao vigente e a
organizacao e funcionamento do estabelecimento de ensino, conforme
disposicdes do Regimento Escolar;

XIV. zelar pelo uso adequado e conservacao dos materiais e
equipamentos da secretaria;



XV. orientar os professores quanto ao prazo de entrega do Livro
Registro de Classe com os resultados da freqlUéncia e do aproveitamento
escolar dos alunos;

XVI. cumprir e fazer cumprir as obrigacdes inerentes as atividades
administrativas da secretaria, quanto ao registro escolar do aluno referente
a documentacao comprobatéria, de adaptacao, aproveitamento de estudos,
progressao parcial, classificacao, reclassificacao e reqgularizacao de vida
escolar;

XVIl. organizar o livro-ponto de professores e funcionarios,
encaminhando ao setor competente a sua freqiiéncia, em formulario préprio;

XVIIl. secretariar os Conselhos de Classe e reunides, redigindo as
respectivas Atas;

XIX. conferir, registrar e/ou patrimoniar materiais e equipamentos
recebidos;

XX. comunicar imediatamente a direcao toda irregularidade que venha
ocorrer na secretaria da escola;

XXI. participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado,
ou por iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcao, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcao;

XXIl. auxiliar a equipe pedagdgica e direcdo para manter atualizados
os dados no Sistema de Controle e Remanejamento dos Livros Didaticos;

XXIIl. fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria
escolar, quando solicitado;

XXIV. participar da avaliacao institucional, conforme orientacdes da
SEED;

XXV. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XXVI. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XXVIII. participar das atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e
exercer as especificas da sua funcao.



Art. 41 - Compete aos técnicos administrativos que atuam na
secretaria dos estabelecimentos de ensino, sob a coordenacao do(a)
secretario(a):

I. cumprir as obrigacdes inerentes as atividades administrativas da
secretaria, quanto ao registro escolar do aluno referente a documentacao
comprobatdria, necessidades de adaptacao, aproveitamento de estudos,
progressao parcial, classificacao, reclassificacao e reqgularizacao de vida
escolar;

Il. atender a comunidade escolar e demais interessados, prestando
informacodes e orientacdes;

lIl. cumprir a escala de trabalho que lhe for previamente estabelecida;

IV. participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou
por iniciativa préopria, desde que autorizado pela direcao, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcao;

V. controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando
informacodes sobre os mesmos a quem de direito;

VI. organizar, em colaboracao com o(a) secretario(a) escolar, os
servicos do seu setor;

VII. efetivar os registros na documentacao oficial como Ficha
Individual, Histérico Escolar, Boletins, Certificados, Diplomas e outros,
garantindo sua idoneidade;

VIIl. organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar o
arquivo inativo da escola;

IX. classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias,
registrando a movimentacao de expedientes;

X. realizar servicos auxiliares relativos a parte financeira, contabil e
patrimonial do estabelecimento, sempre que solicitado;

Xl. coletar e digitar dados estatisticos quanto a avaliacao escolar,
alimentando e atualizando o sistema informatizado;

Xll. executar trabalho de mecanografia, reprografia e digitacao;

XIll. participar da avaliacao institucional, conforme orientacdées da
SEED;



XIV. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XV. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XVI. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e
aquelas que concernem as especificidade de sua funcao.

Art. 42 - Compete ao técnico administrativo que atua na biblioteca
escolar, indicado pela direcao do estabelecimento de ensino:

. cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso da biblioteca,
assegurando organizacao e funcionamento;

Il. atender a comunidade escolar, disponibilizando e controlando o
empréstimo de livros, de acordo com Regulamento préprio;

[ll. auxiliar na implementacao dos projetos de leitura previstos na
proposta pedagdgica curricular do estabelecimento de ensino;

IV. auxiliar na organizacao do acervo de livros, revistas, gibis, videos,
DVDs, entre outros;

V. encaminhar a direcao sugestao de atualizacao do acervo, a partir
das necessidades indicadas pelos usuarios;

VI. zelar pela preservacao, conservacao e restauro do acervo;

VII. registrar o acervo bibliografico e dar baixa, sempre que
necessario;

VIII. receber, organizar e controlar o material de consumo e
equipamentos da biblioteca;

IX. manusear e operar adequadamente os equipamentos e materiais,
zelando pela sua manutencao;

X. participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou
por iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcao, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcao;

Xl. auxiliar na distribuicao e recolhimento do livro didatico;

XIl. participar da avaliacao institucional, conforme orientacdes da
SEED;



Xlll. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XIV. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XV. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e
aquelas que concernem as especificidade de sua funcao.

Art. 43 - Compete ao técnico administrativo indicado pela direcao
para atuar no laboratério de Informatica do estabelecimento de ensino:

I. cumprir e fazer cumprir Regulamento de uso do laboratério de
Informatica, assessorando na sua organizacao e funcionamento;

[I. auxiliar o corpo docente e discente nos procedimentos de manuseio
de materiais e equipamentos de informética;

lll. preparar e disponibilizar os equipamentos de informatica e
materiais necessarios para a realizacao de atividades praticas de ensino no
laboratério;

IV. assistir os professores e alunos durante a aula de Informatica no
laboratério;

V. zelar pela manutencao, limpeza e seguranca dos equipamentos;

VI. participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou
por iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcao;

VII. receber, organizar e controlar o material de consumo e
equipamentos do laboratério de Informatica;

VIIl. participar da avaliacao institucional, conforme orientacbes da
SEED;

IX. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

X. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da

comunidade escolar;



Xl. exercer as demais atribuicoes decorrentes do Regimento Escolar e
aquelas gque concernem a especificidade de sua funcao.

Art. 44 - Compete ao assistente de execucao que atua no laboratério
de Quimica, Fisica e Biologia do estabelecimento de ensino:

|. cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso do laboratério de
Quimica, Fisica e Biologia;

Il. aplicar, em regime de cooperagcao e de co-responsabilidade com o
corpo docente e discente, normas de seguranca para O manuseio de
materiais e equipamentos;

lll. preparar e disponibilizar materiais de consumo e equipamentos
para a realizacdo de atividades praticas de ensino;

IV. receber, controlar e armazenar materiais de consumo e
equipamentos do laboratério;

V. utilizar as normas basicas de manuseio de instrumentos e
equipamentos do laboratério;

VI. assistir aos professores e alunos durante as aulas praticas do
laboratério;

VII. zelar pela manutencao, limpeza e seguranca dos materiais de
consumo, instrumentos e equipamentos de uso do laboratério;

VIII. participar de eventos, cursos, reunidées, sempre que convocado,
ou por iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcao, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcao;

IX. comunicar imediatamente a direcao qualquer irregularidade,
incidente e/ou acidente ocorridos no laboratério;

X. manter atualizado o inventdrio de instrumentos, ferramentas,
equipamentos, solventes, reagentes e demais materiais de consumo;

Xl. participar da avaliacao institucional, conforme orientacbes da
SEED;

Xll. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores,

funcionérios e familias;



XIll. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XIV. participar das atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e
exercer as especificas da sua funcao.

Secao VIl
Da Equipe Auxiliar Operacional

Art. 45 - O auxiliar operacional tem a seu encargo 0s servicos de
conservacao, manutencao, preservacao, seguranca e da alimentacao
escolar, no ambito escolar, sendo coordenado e supervisionado pela direcao
do estabelecimento de ensino.

Art. 46 - Compete ao auxiliar operacional que atua na limpeza,
organizacao e preservacao do ambiente escolar e de seus utensilios e
instalacoes:

|. zelar pelo ambiente fisico da escola e de suas instalacdes,
cumprindo as normas estabelecidas na legislacao sanitaria vigente;

Il. utilizar o material de limpeza sem desperdicios e comunicar a
direcao, com antecedéncia, a necessidade de reposi¢cao dos produtos;

lll. zelar pela conservacao do patrimbnio escolar, comunicando
qualquer irregularidade a direcao;

IV. auxiliar na vigilancia da movimentacao dos alunos em horarios de
recreio, de inicio e de término dos periodos, mantendo a ordem e a
seguranca dos estudantes, quando solicitado pela direcao;

V. atender adequadamente aos alunos com necessidades educacionais
especiais tempordarias ou permanentes, que demandam apoio de locomocao,
de higiene e de alimentacao;

VI. auxiliar na locomocao dos alunos que fazem uso de cadeira de
rodas, andadores, muletas, e outros facilitadores, viabilizando a
acessibilidade e a participacao no ambiente escolar;



VII. auxiliar os alunos com necessidades educacionais especiais quanto
a alimentacao durante o recreio, atendimento as necessidades basicas de
higiene e as correspondentes ao uso do banheiro;

VIIl. auxiliar nos servicos correlatos a sua funcao, participando das
diversas atividades escolares;

IX. cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas
previstas, respeitado o seu periodo de férias;

X. participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou
por iniciativa préopria, desde que autorizado pela direcao, visando ao
aprimoramento profissional;

Xl. coletar lixo de todos os ambientes do estabelecimento de ensino,
dando-lhe o devido destino, conforme exigéncias sanitarias;

Xll. participar da avaliacao institucional, conforme orientacbes da
SEED;

Xlll. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XIV. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XV. exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e
aquelas que concernem as especificidade de sua funcao.

Art. 47 - Sao atribuicdes do auxiliar operacional, que atua na cozinha
do estabelecimento de ensino:

I. zelar pelo ambiente da cozinha e por suas instalacdes e utensilios,
cumprindo as normas estabelecidas na legislacao sanitaria em vigor;

Il. selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando
padroes de qualidade nutricional,

lll. servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de
higiene e seguranca;

IV. informar ao diretor do estabelecimento de ensino da necessidade
de reposicao do estoqgue da merenda escolar;



V. conservar o local de preparacao, manuseio e armazenamento da
merenda escolar, conforme legislacao sanitaria em vigor;

VI. zelar pela organizacao e limpeza do refeitério, da cozinha e do
depdsito da merenda escolar;

VIIl. receber, armazenar e prestar contas de todo material adquirido
para a cozinha e da merenda escolar;

VIIl. cumprir integralmente seu hordrio de trabalho e as escalas
previstas, respeitado o seu periodo de férias;

IX. participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou
por iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional;

X. auxiliar nos demais servicos correlatos a sua funcao, sempre que se
fizer necessario;

Xl. respeitar as normas de seguranca ao manusear fogdes, aparelhos
de preparacao ou manipulacao de géneros alimenticios e de refrigeracao;

XIl. participar da avaliacao institucional, conforme orientacdes da
SEED;

Xlll. zelar pelo sigilo de informac¢des pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XIV. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XV. participar das atribuicbes decorrentes do Regimento Escolar e
exercer as especificas da sua funcao.

Art. 48 - Sao atribuicées do auxiliar operacional que atua na area de
vigilancia da movimentacao dos alunos nos espacos escolares:

|. coordenar e orientar a movimentacao dos alunos, desde o inicio até
o término dos periodos de atividades escolares;

Il. zelar pela seguranca individual e coletiva, orientando os alunos
sobre as normas disciplinares para manter a ordem e prevenir acidentes no
estabelecimento de ensino;



[ll. comunicar imediatamente a direcao situacdées que evidenciem
riscos de seguranca dos alunos;

IV. percorrer as diversas dependéncias do estabelecimento,
observando os alunos quanto as necessidades de orientacdo e auxilio em
situacodes irregulares;

V. encaminhar ao setor competente do estabelecimento de ensino os
alunos que necessitarem de orientacao ou atendimento;

VI. observar a entrada e a saida dos alunos para prevenir acidentes e
irregularidades;

VII. acompanhar as turmas de alunos em atividades escolares
externas, quando se fizer necessario;

VIII. auxiliar a direcao, equipe pedagdgica, docentes e secretaria na
divulgacao de comunicados no ambito escolar;

IX. cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas
previstas, respeitado o seu periodo de férias;

X. participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou
por iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcao, visando ao
aprimoramento profissional;

Xl. zelar pela preservacao do ambiente fisico, instalacdes,
equipamentos e materiais didatico-pedagdgicos;

XIl. auxiliar a equipe pedagdégica no remanejamento, organizacao e
instalacao de equipamentos e materiais didatico-pedagdgicos;

Xlll. atender e identificar visitantes, prestando informacbdes e
orientacdes quanto a estrutura fisica e setores do estabelecimento de
ensino;

XIV. participar da avaliagao institucional, conforme orientacées da
SEED;

XV. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

XVI. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com
seus colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da

comunidade escolar;



XVII. participar das atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e
exercer as especificas da sua funcao.

CAPITULO 1l
DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Art. 49 - A organizacao didatico-pedagdgica é entendida como o
conjunto de decisdes coletivas, necessdarias a realizacao das atividades
escolares, para garantir o processo pedagdgico da escola.

Art. 50 - A organizacao didatico-pedagdgica é constituida pelos
seguintes componentes:

|. dos niveis e modalidades de ensino da Educacao Basica;

Il. dos fins e objetivos da Educacao Basica em cada nivel e modalidade
de ensino;

lll. da organizacao curricular, estrutura e funcionamento;

IV. da matricula;

V. do processo de classificacao;

VI. do processo de reclassificacao;

VIl. da transferéncia;

VIIl. da progressao parcial;

IX. da freqUéncia;

X. da avaliacao, da recuperacao de estudos e da promocao;

Xl. do aproveitamento de estudos;

Xll. da adaptacao;

Xlll. da revalidacao e equivaléncia;

XIV. da regularizacao da vida escolar;

XV. do calendario escolar;

XVI. dos registros e arquivos escolares;

XVII. da eliminacao de documentos escolares;

XVIIl. da avaliacao institucional;

XIX. dos espacos pedagdgicos.



Secao |
Dos Niveis e Modalidades de Ensino da Educacao Basica

Art. 51 - O estabelecimento de ensino oferta:

I. Ensino Fundamental: 52 a 82 séries;

Il. Educacao Especial: Sala de Recurso e Centro de Atendimento
Especializado em Deficiéncia Auditiva

[ll. Ensino Médio;

Secao ll
Dos Fins e Objetivos da Educacao Basica de cada Nivel e
Modalidade de Ensino

Art. 52 - O estabelecimento de ensino oferece a Educacao Basica com
base nos seguintes principios das Constituicoes Federal e Estadual:

I. igualdade de condicOes para o acesso e a permanéncia na
escola,vedada qualquer forma de discriminacao e segregacao;

Il. gratuidade de ensino, com isencao de taxas e contribuicdes de
qualquer natureza vinculadas a matricula;

lll. garantia de uma Educacao Basica igualitaria e de qualidade.

Art. 53 - O Ensino Fundamental, obrigatério e gratuito, tem por
objetivo a formacao basica do cidadao, mediante:

I. o desenvolvimento do cognitivo, tendo como meios bdasicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il. a compreensao do ambiente natural e sécio-cultural, dos espacos e
das relacbdes socioecondmicas e politicas, da tecnologia e seus usos, das
artes e dos principios em que se fundamentam as sociedades;

lll. o fortalecimento dos vinculos de familia e da humanizagcao das
relacdes em que se assenta a vida social;

IV. a valorizacao da cultura local/regional e suas multiplas relacdes
com os contextos nacional/global;



V. o respeito a diversidade étnica, de género e de orientacao sexual,
de credo, de ideologia e de condicao socioeconémica.

Art. 54 - O Ensino Médio, etapa final da Educacdao Bésica, com
duracao minima de trés anos, tem como finalidade:

I. @ consolidacao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos
no Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il. a formacao que possibilite ao aluno, no final do curso, compreender
o0 mundo em que vive em sua complexidade, para que possa nele atuar com
vistas na sua transformacao;

lll. o aprimoramento do aluno como cidadao consciente, com formacao
ética, autonomia intelectual e pensamento critico;

IV. @ compreensao do conhecimento historicamente construido, nas
suas dimensdes filoséfica, artistica e cientifica, em sua interdependéncia nas

diferentes disciplinas.

Art. 55 - Ao final do Ensino Médio o aluno deve demonstrar:

|. dominio dos principios cientificos, tecnolégicos e do legado filoséfico
e artistico da sociedade, que possibilite a compreensao da complexidade
histérica social da mesma;

Il. conhecimento das formas contemporaneas de linguagem,;

lll. compreensao critica das relacdes e da estrutura social, das
desigualdades e dos processos de mudanca, da diversidade cultural e da
ideologia frente aos intensos processos de mundializacao, desenvolvimento
tecnoldgico e aprofundamento das formas de exclusao;

IV. percepcdo prépria, como individuo e personagem social, com
consciéncia, reconhecimento da identidade social e uma compreensao
critica da relacao homem-mundo.

Art. 56 - A Educacao Especial tem como finalidade assegurar
educacao de qualidade a todos os alunos com necessidades educacionais
especiais, em todas as etapas da Educacao Basica, oferecendo apoio,
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complementacao, suplementacao e/ou substituicao dos servicos

educacionais regulares.

Secao lll
Da Organizacao Curricular, Estrutura e Funcionamento

Art. 57 - A organizacao do trabalho pedagdgico em todos os niveis e
modalidades de ensino segue as orientacdes expressas nas Diretrizes
Curriculares Nacionais e Estaduais.

Art. 58 - O regime da oferta da Educacdao Basica é de forma
presencial, com a seguinte organizacao:

|. por séries, nos anos finais do Ensino Fundamental;

Il. por série no Ensino Médio

[ll. por servicos e apoios especializados, conforme especificidade de
cada area, na modalidade da Educacao Especial;

Art. 59 - Os conteldos curriculares na Educacao Basica observam:

I. difusao de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e
deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

Il. respeito a diversidade;

lll. orientacao para o trabalho.

Art. 60 - Os conteldos e componentes curriculares estdo organizados
na Proposta Pedagdgica Curricular, inclusa no Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino, em conformidade com as Diretrizes Nacionais e
Estaduais.

Paragrafo Unico - Os conteldos curriculares estdo organizados por
disciplinas para os anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Art. 61 - O estabelecimento de ensino oferta:
I. Salas Apoio a Aprendizagem para os anos finais do Ensino

Fundamental, conforme orientacdes da SEED.
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Art. 62 - Na organizacao curricular para os anos finais do Ensino
Fundamental consta:

I. Base Nacional Comum constituida pelas disciplinas de Artes,
Ciéncias, Educacao Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Histéria, Matematica
e Lingua Portuguesa e de uma Parte Diversificada, constituida por Lingua
Estrangeira Moderna Inglesa;

II. Ensino Religioso, como disciplina integrante da Matriz Curricular do
estabelecimento de ensino, assegurado o respeito a diversidade cultural
religiosa do Brasil, vedadas quaisquer formas de proselitismo;

[ll. Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, Prevencao ao Uso
Indevido de Drogas, Sexualidade Humana, Educacao Ambiental, Educacao
Fiscal e Enfrentamento a Violéncia contra a Crianca e o Adolescente, como
tematicas trabalhadas ao longo do ano letivo, em todas as disciplinas;

IV. conteldos de Histéria do Parana na disciplina de Histéria.

Art. 63 - O estabelecimento de ensino oferta o Ensino Médio, com
duracao de trés anos, perfazendo um minimo de 2.400 horas.

Art. 64 - Na organizacao curricular do Ensino Médio consta:

I. Base Nacional Comum constituida pelas disciplinas de Arte, Biologia,
Quimica, Fisica, Histéria, Geografia, Educacao Fisica, Filosofia, Sociologia,
Lingua Portuguesa e Matematica e de uma Parte Diversificada constituida
por Lingua Estrangeira Moderna Inglesa;

[I. Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, Prevencdao ao Uso
Indevido de Drogas, Sexualidade Humana, Educacao Ambiental, Educacao
Fiscal e Enfrentamento a Violéncia contra a Crianca e o Adolescente, como
tematicas trabalhadas ao longo do ano letivo, em todas as disciplinas;

[ll. conteldos de Histéria do Parana na disciplina de Histéria.

Art. 65 - Oferta do atendimento educacional especializado aos alunos
com necessidades educacionais especiais, nas areas de deficiéncia
intelectual e na area de surdez.



Paragrafo Unico - As necessidades educacionais especiais sdo
definidas pelos distUrbios de aprendizagem apresentados pelo aluno, em
carater temporario ou permanente, e pelos recursos e apoios
proporcionados, objetivando a remocao das barreiras para a aprendizagem e
participacao e o enriquecimento curricular para alunos com superdotacao ou
altas habilidades.

Art. 66 - A organizacdo da Proposta Pedagdégica Curricular toma como
base as normas e Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais, observando
o principio da flexibilizacdo e garantindo o atendimento pedagdgico
especializado para atender as necessidades educacionais especiais de seus
alunos.

Secao IV
Da Matricula

Art. 67 - A matricula é o ato formal que vincula o aluno ao
estabelecimento de ensino, conferindo-lhe a condicao de aluno.
Paragrafo Unico - E vedada a cobranca de taxas e/ou contribuicdes

de qualquer natureza vinculadas a matricula;

Art. 68 - O estabelecimento de ensino assegura matricula inicial ou
em curso, conforme normas estabelecidas na legislacao em vigor e nas
instrucdes da SEED.

Art. 69 - A matricula deve ser requerida pelo interessado ou seu
responsavel, quando menor de 18 (dezoito anos), sendo necessaria a
apresentacao dos seguintes documentos:

|. Certidao de Nascimento ou Carteira de Identidade - RG, para alunos
maiores de 16 (dezesseis) anos, cépia e original;

Il. Comprovante de residéncia, prioritariamente a fatura de energia

elétrica, cépia e original;



[ll. Carteira de Vacinacdo para séries/anos iniciais do Ensino
Fundamental;

IV. Histérico Escolar ou Declaracdo de escolaridade da escola de
origem, esta com o Cédigo Geral de Matricula - CGM, quando aluno oriundo
da rede estadual;

V. Matriz Curricular, quando a transferéncia for para o 22 ou 32 ano do
Ensino Médio.

§ 12 - O aluno oriundo da rede estadual de ensino deve apresentar
também a documentacao especifica, disposta nas Instrucdes Normativas de
matricula emanadas anualmente da SEED.

§ 22 - Na impossibilidade de apresentacao de quaisquer documentos
citados neste artigo, o aluno ou seu responsavel serao orientado e

encaminhados aos érgaos competentes para as devidas providéncias.

Art. 70 - A matricula é deferida pelo diretor, conforme prazo
estabelecido na legislacao vigente.

Art. 71 - No ato da matricula, o aluno ou seu responsavel serao
informado sobre o funcionamento do estabelecimento de ensino e sua
organizacao, conforme o Projeto Politico-Pedagdgico, Regimento Escolar,
Estatutos e Regulamentos Internos.

Art. 72 - No ato da matricula, o aluno ou seu responsavel deverao
auto-declarar seu pertencimento Etnico-Racial e optar, na série do Ensino
Fundamental, pela freqiéncia ou nao na disciplina de Ensino Religioso.

Art. 73 - O periodo de matricula sera estabelecido pela SEED, por

meio de Instrucdes Normativas.

Art. 74 - Ao aluno nao vinculado a qualquer estabelecimento de
ensino assegura-se a possibilidade de matricula em qualquer tempo, desde
que se submeta a processo de classificacao, aproveitamento de estudos e
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adaptacao, previstos no presente Regimento Escolar, conforme legislacao
vigente.

§ 12 - O controle de freqléncia far-se-a a partir da data da efetivacao
da matricula, sendo exigida freqliéncia minima de 75% do total da carga
hordria restante da série.

§ 22 - O contido no caput desse artigo é extensivo a todo estrangeiro,
independentemente de sua condicao legal;

Art. 75 - O ingresso no Ensino Médio é permitido:

I. aos concluintes do Ensino Fundamental ou seu correspondente legal,
ofertado por estabelecimento de ensino regularmente autorizado a
funcionar;

Il. aos concluintes de estudos equivalentes aos de Ensino Fundamental
reconhecidos pelo Conselho Estadual de Educacao.

Paragrafo Unico - A matricula serd efetivada mediante documento
comprobatdrio da escolaridade que consta na Secao IV, Da Matricula.

Art. 76 - Os alunos com necessidades educacionais especiais serao
matriculados em todos os niveis e modalidades de ensino, respeitado o seu
direito a atendimento adequado, pelos servicos e apoios especializados.

Secao V
Do Processo de Classificacao

Art. 77 - A classificacao no Ensino Fundamental e Médio é o
procedimento que o estabelecimento de ensino adota para posicionar o
aluno na etapa de estudos compativel com a idade, experiéncia e
desenvolvimento adquiridos por meios formais ou informais, podendo ser
realizada:

|. por promocao, para alunos que cursaram, com aproveitamento, a
série ou fase anterior, na prépria escola;

Il. por transferéncia, para os alunos procedentes de outras escolas, do

pais ou do exterior, considerando a classificacao da escola de origem;
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lll. independentemente da escolarizacao anterior, mediante avaliacao
para posicionar o aluno na série, ciclo, compativel ao seu grau de

desenvolvimento e experiéncia, adquiridos por meios formais ou informais.

Art. 78 - A classificacao tem carater pedagdégico centrado na
aprendizagem, e exige as seguintes acoes para resguardar os direitos dos
alunos, das escolas e dos profissionais:

I. organizar comissao formada por docentes, pedagogos e direcao da
escola para efetivar o processo;

Il. proceder avaliacdo diagnéstica, documentada pelo professor ou
equipe pedagdgica;

[ll. comunicar o aluno e/ou responsavel a respeito do processo a ser
iniciado, para obter o respectivo consentimento;

IV. arquivar Atas, provas, trabalhos ou outros instrumentos utilizados;

V. registrar os resultados no Histérico Escolar do aluno.

Secao VI
Do Processo de Reclassificacao

Art. 79 - A reclassificacao é o processo pelo qual o estabelecimento
de ensino avalia o grau de experiéncia do aluno matriculado,
preferencialmente no inicio do ano, levando em conta as normas curriculares
gerais, a fim de encaminha-lo a etapa de estudos compativel com sua
experiéncia e desenvolvimento, independentemente do que registre o seu

Histérico Escolar.

Art. 80 - Cabe aos professores, ao verificarem as possibilidades de
avanco na aprendizagem do aluno, devidamente matriculado e com
frequéncia na série/disciplina, dar conhecimento a equipe pedagdgica para
que a mesma possa iniciar o processo de reclassificacao.

Paragrafo Unico - Os alunos, quando maior, ou seus responsaveis,
poderao solicitar aceleracao de estudos através do processo de

reclassificacao, facultando a escola aprova-lo ou nao.
4



Art. 81 - A equipe pedagdégica comunicard, com a devida
antecedéncia, ao aluno e/ou seus responsaveis, 0s procedimentos proprios

do processo a ser iniciado, a fim de obter o devido consentimento.

Art. 82 - A equipe pedagébgica do estabelecimento de ensino,
assessorada pela equipe do Nucleo Regional de Educacao, instituird
Comissao, conforme orientacbes emanadas da SEED, a fim de discutir as
evidéncias e documentos

que comprovem a necessidade da reclassificacao.

Art. 83 - Cabe a Comissao elaborar relatério dos assuntos tratados
nas reunides, anexando os documentos que registrem os procedimentos
avaliativos realizados, para que sejam arquivados na Pasta Individual do

aluno.

Art. 84 - O aluno reclassificado deve ser acompanhado pela equipe
pedagdgica, durante dois anos, quanto aos seus resultados de

aprendizagem.

Art. 85 - O resultado do processo de reclassificacao serd registrado
em Ata e integrara a Pasta Individual do aluno.

Art. 86 - O resultado final do processo de reclassificacao realizado
pelo estabelecimento de ensino sera registrado no Relatério Final, a ser
encaminhado a SEED.

Art. 87 - A reclassificacao é vedada para a etapa inferior a

anteriormente cursada.



Secao VI
Da Transferéncia

Art. 88 - A matricula por transferéncia ocorre quando o aluno, ao se
desvincular de um estabelecimento de ensino, vincula-se, ato continuo, a

outro, para prosseguimento dos estudos em curso.

Art. 89 - A matricula por transferéncia é assegurada no
estabelecimento de ensino, aos alunos que se desvincularam de outro,
devidamente integrado ao sistema de ensino, mediante apresentacao da
documentacao de transferéncia, com aproveitamento e assiduidade do

aluno, com observancia da proximidade residencial.

Art. 90 - Os registros do estabelecimento de ensino de origem serao
transpostos ao estabelecimento de destino, sem modificacdes.

Paragrafo Unico - Antes de efetivar a matricula, se necessério,
solicitar a escola de origem os dados para a interpretacao dos registros
referentes ao aproveitamento escolar e assiduidade do aluno.

Art. 91 - As transferéncias de alunos com dependéncia em até trés
disciplinas serao aceitas e deverao ser cumpridas mediante plano especial
de estudos.

Art. 92 - O aluno, ao se transferir do estabelecimento de ensino,
receberda a documentacdo escolar necessdaria para matricula no
estabelecimento de destino, devidamente assinada.

§ 12 - No caso de transferéncia em curso, sera entregue ao aluno:

|. Histérico Escolar das séries ou periodos, etapas, disciplina(s), ciclos
ou fases concluidas;

Il. Ficha Individual referente a série ou periodo, etapa, disciplina(s)
em curso.

§ 22 - Na impossibilidade da emissao dos documentos, no ato da

solicitacao da transferéncia, o estabelecimento fornecera Declaracao de
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Escolaridade, anexando cdpia da Matriz Curricular e compromisso de
expedicao de documento definitivo no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 32 - A documentacao dos alunos que freqlientam os servicos de
Apoios da Educacao Especial, além dos documentos da classe comum,
deverao ser acrescentadas copias do relatério da avaliacao pedagdgica no
contexto escolar e cépia do Ultimo relatério de acompanhamento semestral

realizado pelo professor do Servico ou Apoio Especializado.

Secao VIl
Da Progressao Parcial

Art. 93 - O estabelecimento de ensino nao oferta aos seus alunos
matricula com Progressao Parcial.

Paragrafo Unico - As transferéncias recebidas de alunos com
dependéncia em até trés disciplinas serao aceitas e deverao ser cumpridas
mediante plano especial de estudos.

Secao IV
Da Frequéncia

Art. 94 - E obrigatéria, ao aluno, a freqiiéncia minima de 75% do total
da carga horéria do periodo letivo, para fins de promocao.

Art. 95 - E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com
acompanhamento pedagdgico do estabelecimento de ensino, como forma
de compensacao da auséncia as aulas, aos alunos que apresentarem
impedimento de freqUéncia, conforme as seguintes condicdes, previstas na
legislacao vigente:

|. portadores de afeccdes congénitas ou adquiridas, infeccoes,
traumatismos ou outras condicdées mdrbidas;

Il. gestantes.



Art. 96 - E assegurado o abono de faltas ao aluno que estiver
matriculado em Orgdo de Formac&o de Reserva e que seja obrigado a faltar
a suas atividades civis, por forca de exercicios ou manobras, ou reservista
gue seja chamado para fins de exercicio de apresentacao das reservas ou
cerimonias civicas, do Dia do Reservista.

Paragrafo Unico - As faltas tratadas no caput deste artigo dever&o
ser assentadas no Livro Registro de Classe, porém, ndao serao consideradas
no cOmputo geral das faltas.

Art. 97 - A relacao de alunos, quando menores de idade, que
apresentarem quantidade de faltas acima de 3 (trés) consecutivas e/ou 5
(cinco) alternadas, serd encaminhada ao Conselho Tutelar do Municipio,
mediante preenchimento do FICA (Ficha de Comunicacao de Aluno Ausente).

Secao X
Da Avaliacao da Aprendizagem, da Recuperacao de Estudos e da
Promocao

Art. 98 - A avaliacao é uma pratica pedagdgica intrinseca ao processo
ensino e aprendizagem, com a funcao de diagnosticar o nivel de apropriacao
do conhecimento pelo aluno.

Art. 99 - A avaliacao é continua, cumulativa e processual devendo
refletir o desenvolvimento global do aluno e considerar as caracteristicas
individuais deste no conjunto dos componentes curriculares cursados, com
preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Paragrafo Unico - Dar-se-3 prioridade ao desenvolvimento do senso

critico, a capacidade de sintese e andlise, sobre a memorizacao.

Art. 100 - A avaliacdo é realizada em funcao dos conteudos,
utilizando métodos e instrumentos diversificados, coerentes com as
concepcOes e finalidades educativas expressas no Projeto Politico-

Pedagdgico da escola.
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Paragrafo Unico - E vedado submeter o aluno a uma Unica
oportunidade e a um Unico instrumento de avaliacao.

Art. 101 - Os critérios de avaliacao do aproveitamento escolar serao
elaborados em consonancia com a organizagao curricular e descritos no
Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 102 - A avaliacao devera utilizar procedimentos que assegurem o

acompanhamento do pleno desenvolvimento do aluno.

Art. 103 - O resultado da avaliacao deve proporcionar dados que
permitam a reflexao sobre a acdo pedagdgica, contribuindo para que a

escola possa reorganizar contelddos/instrumentos/métodos de ensino.

Art. 104 - Na avaliacao do aluno devem ser considerados o0s
resultados obtidos durante todo o periodo letivo, num processo continuo,

expressando o seu desenvolvimento escolar.

Art. 105 - Os resultados das atividades avaliativas serao analisados
durante o periodo letivo, pelo aluno e pelo professor, observando os avancos
e as necessidades detectadas, para o estabelecimento de novas acdes
pedagdgicas.

Art. 106 - A recuperacao de estudos é direito dos alunos com média
bimestral inferior a 6,0.

Art. 107 - A recuperacao de estudos dar-se-a ao final de cada periodo,
com notas expressas em escala de 0(zero) a 10.0( dez virgula zero) gue
devera ser somada a média anterior e dividida por 2, obtendo-se assim uma
nova média
Paragrafo Unico — Apds a recuperacio, caso o aluno ndo atinja a média 6,0
prevalecera a média do bimestre.



Art. 108 - A recuperacao sera organizada com atividades
significativas, por meio de procedimentos didatico-metodoldgicos
diversificados.

Paragrafo Unico - A proposta de recuperacdo de estudos deverd
indicar a area de estudos e os conteldos da disciplina.

Art. 109 - A avaliacdo da aprendizagem terd os registros de notas

expressos em uma escala de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero).

Art. 110 - O resultado final de cada bimestre sera obtido da seguinte

forma:

a) 2,0 pontos referentes a participacao e assiduidade do aluno;

b) 4,0 pontos referentes a uma parte diversificada a ser definida pelo
professor, como: trabalhos de pesquisa, avaliacdes, seminarios,
relatorios, debates e demais instrumentos que o professor possa vir
a estabelecer;

c) 4,0 pontos referentes a avaliacao final (provao).

Paragrafo Unico - Durante o periodo que antecede o provao haverd

a retomada dos conteudos estudados.

Somente apds a revisao serd aplicada a avaliacao final do periodo.

Art. 111 - Os resultados das avaliacdes dos alunos serao registrados
em documentos préprios, a fim de que sejam asseguradas a regularidade e
autenticidade de sua vida escolar.

Paragrafo Unico - Os resultados da recuperacéo serdo incorporados
as avaliacOes efetuadas durante o periodo letivo, constituindo-se em mais
um componente do aproveitamento escolar, sendo obrigatdria sua anotacao
no Livro Registro de Classe.

Art. 112 - A promocao é o resultado da avaliacao do aproveitamento
escolar do aluno, aliada & apuracao da sua fregténcia.



Art. 113 - Na promocao ou certificacao de conclusao, para os anos
finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio, a média final minima exigida é

de 6,0 (seis virgula zero), observando a freqliéncia minima exigida por lei.

Art. 114 - Os alunos dos anos finais do Ensino Fundamental e do
Ensino Médio, que apresentarem frequéncia minima de 75% do total de
horas letivas e média anual igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero) em
cada disciplina, serao considerados aprovados ao final do ano letivo.

Art. 115 - Os alunos dos anos finais do Ensino Fundamental e do
Ensino Médio serao considerados retidos ao final do ano letivo quando
apresentarem:

I. frequéncia inferior a 75% do total de horas Iletivas,
independentemente do aproveitamento escolar;

Il. frequéncia superior a 75% do total de horas letivas e média inferior
a 6,0 (seis virgula zero) em cada disciplina.

MF= 12 Bimestre + 22 Bimestre + 32 Bimestre + 42 Bimestre = 6,0
a4

Art. 116 - A disciplina de Ensino Religioso nao se constitui em objeto
de retencao do aluno, nao tendo registro de notas na documentacao escolar.

Art. 117 - Os resultados obtidos pelo aluno no decorrer do ano letivo
serao devidamente inseridos no sistema informatizado, para fins de registro

e expedicao de documentacao escolar.

Secao Xl
Da Adaptacao

Art. 118 - A adaptacao de estudos de disciplinas é atividade
didatico/pedagdgica desenvolvida sem prejuizo das atividades previstas na



Proposta Pedagégica Curricular, para que o aluno possa seguir 0o novo

curriculo.

Art. 119 - A adaptacao de estudos far-se-d& pela Base Nacional
Comum.

Paragrafo Unico - Na conclusdo do curso, o aluno deverd ter
cursado, pelo menos, uma Lingua Estrangeira Moderna.

Art. 120 - A adaptacao de estudos sera realizada durante o periodo

letivo.

Art. 121 - A efetivacdo do processo de adaptacao sera de
responsabilidade da equipe pedagdgica e docente, que deve especificar as
adaptacdes a que o aluno esta sujeito, elaborando um plano préprio, flexivel
e adequado ao aluno.

Paragrafo Unico - Ao final do processo de adaptacdo, sera elaborada
Ata de resultados, os quais serao registrados no Histérico Escolar do aluno e
no Relatério Final.

Secao Xl
Da Revalidacao e Equivaléncia

Art. 122 - O estabelecimento de ensino, para a equivaléncia e
revalidacao de estudos incompletos, devera observar:

I. as precaucdes indispensdveis ao exame da documentacao do
processo, cujas pecas, quando produzidas no exterior, devem ser
autenticadas pelo Cénsul brasileiro da jurisdicao ou, na impossibilidade, pelo
Cénsul do pais de origem, exceto para os documentos escolares
encaminhados por via diplomatica, expedidos na Franca e nos paises do
Mercado Comum do Sul - MERCOSUL,;

Il. a existéncia de acordos e convénios internacionais;

lll. que todos os documentos escolares originais, exceto os de lingua

espanhola, contenham traducao para o portugués por tradutor juramentado;
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IV. as normas para transferéncia e aproveitamento de estudos

constantes na legislacao vigente.

Art. 123 - Alunos que estudaram em estabelecimentos de ensino
brasileiros sediados no exterior, desde que devidamente autorizados pelo
Conselho Nacional de Educacao, nao precisam submeter-se aos
procedimentos de equivaléncia e revalidacao de estudos.

Paragrafo Unico - A documentacdo escolar do aluno oriundo de
escola brasileira sediada no exterior devera conter o nUmero do parecer do
Conselho Nacional de Educacao que autorizou o funcionamento da escola no

exterior e o visto consular.

Art. 124 - Para proceder a equivaléncia e revalidacao de estudos
incompletos e o estabelecimento de ensino seguira as orientacdes contidas
nas instrucdées emanadas da Secretaria de Estado da Educacao.

Art. 125 - O estabelecimento de ensino expedira certificado de
conclusao ao aluno que realizar a revalidacao de estudos completos do

Ensino Fundamental.

Art. 126 - A matricula no Ensino Médio somente poderda ser efetivada
apoés a revalidacao de estudos completos do Ensino Fundamental.

Art. 127 - A matricula do aluno proveniente do exterior, que nao
apresentar documentacdao escolar, far-se-4& mediante processo de
classificacao, previsto na legislacao vigente.

Art. 128 - A matricula de alunos oriundos do exterior, com periodo
letivo concluido apés ultrapassados 25% do total de horas letivas previstas
no calendario escolar, far-se-4 mediante classificacdo, aproveitamento e
adaptacao, previstos na legislacao vigente, independentemente da
apresentacao de documentacao escolar de estudos realizados.



Art. 129 - O estabelecimento de ensino, ao realizar a equivaléncia ou
revalidacao de estudos, emitird a respectiva documentacao.

Art. 130 - Efetuada a revalidacao ou declarada a equivaléncia, o ato
pertinente sera registrado junto ao Nucleo Regional de Educacao e os
resultados integrarao a documentacao do aluno.

Art. 131 - O aluno oriundo de pais estrangeiro, que ndao apresentar
documentacao escolar e condicdes imediatas para classificacao, sera
matriculado na série compativel com sua idade, em qualquer época do ano.

Paragrafo Unico - A escola elaborard plano préprio para o
desenvolvimento dos conhecimentos necessarios para o prosseguimento de

seus estudos.

Secao Xl
Da Regularizacao de Vida Escolar

Art. 132 - O processo de regularizacao de vida escolar é de
responsabilidade do diretor do estabelecimento de ensino, sob a supervisao
do Nucleo Regional de Educacao, conforme normas do Sistema Estadual de
Ensino.

§ 12 - Constatada a irregularidade, o diretor do estabelecimento dara
ciéncia imediata ao NUcleo Regional de Educacao.

§ 22 - O Nucleo Regional de Educacao acompanhard o processo
pedagdgico e administrativo, desde a comunicacao do fato até a sua
conclusao.

§ 32 - Ao Nucleo Regional de Educacao cabe a emissdao do ato de
regularizacao.

§ 42 - Tratando-se de transferéncia com irregularidade, cabera a
direcao da escola registrar os resultados do processo na documentacao do

aluno.



Art. 133 - No caso de irregularidade detectada apds o encerramento
do curso, o aluno serd convocado para exames especiais a serem realizados
no estabelecimento de ensino em que concluiu o curso, sob a supervisao do
NUcleo Regional de Educacao.

§ 12 - Na impossibilidade de serem efetuados os exames especiais no
estabelecimento de ensino em que o aluno concluiu o curso, o Nucleo
Regional de Educacao devera credenciar estabelecimento devidamente
reconhecido.

§ 22 - Sob nenhuma hipdtese a regularizacao da vida escolar

acarretara 6nus financeiro para o aluno.

Art. 134 - No caso de insucesso nos exames especiais, o aluno poderd
requerer nova oportunidade, decorridos, no minimo, 60 (sessenta) dias, a
partir da publicacao dos resultados.

Secao XIV
Do Calendario Escolar

Art. 135 - O Calendario Escolar sera elaborado anualmente, conforme
normas emanadas da SEED, pelo estabelecimento de ensino, apreciado e
aprovado pelo Conselho Escolar e, apés, enviado ao 6rgdao competente para

analise e homologacao, ao final de cada ano letivo anterior a sua vigéncia.

Art. 136 - O calendario escolar atenderd ao disposto na legislacao
vigente, garantindo o minimo de horas e dias letivos previstos para cada
nivel e modalidade.

Secao XV
Dos Registros e Arquivos Escolares

Art. 137 - A escrituracao e o arquivamento de documentos escolares
tém como finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificacao de:
l. identificacao de cada aluno;



II. reqularidade de seus estudos;
[ll. autenticidade de sua vida escolar.

Art. 138 - Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento,
sao escriturados em livros e fichas padronizadas, observando-se o0s
Regulamentos e disposicoes legais aplicaveis.

Art. 139 - Os livros de escrituracao escolar conterao termos de
abertura e encerramento, imprescindiveis a identificacdo e comprovacao
dos atos que se registrarem, datas e assinaturas que os autentiquem,
assegurando, em qualquer tempo, a identidade do aluno, regularidade e
autenticidade de sua vida escolar.

Art. 140 - O estabelecimento de ensino devera dispor de documentos
escolares para os registros individuais de alunos, professores e outras

ocorréncias.

Art. 141 - Sao documentos de registro escolar:
|. Requerimento de Matricula;

II. Ficha Individual,

[Il. Histérico Escolar;

IV. Relatério Final;

V. Livro Registro de Classe.

Secao XVI
Da Eliminacao de Documentos Escolares

Art. 142 - A eliminacao consiste no ato de destruicao por
fragmentacao de documentos escolares que nao necessitam permanecer
em arquivo escolar, com observancia as normas de preservacao ambiental e

aos prazos dispostos na legislacao em vigor.



Art. 143 - A direcao do estabelecimento de ensino, periodicamente,
determinard a selecao dos documentos existentes nos arquivos escolares,

sem relevancia probatoéria, a fim de serem retirados e eliminados.

Art. 144 - Podem ser eliminados os seguintes documentos escolares:

l. pertinentes ao estabelecimento de ensino:

a) Livro Registro de Classe, apds 5 (cinco) anos;

b) planejamentos didatico-pedagdgicos, apds 5 (cinco) anos;

c) calendarios escolares, com as cargas horarias anuais efetivamente
cumpridas, apés 5 (cinco) anos;

Il. referentes ao corpo discente:

a) instrumentos utilizados para avaliacdo, apds 5 (cinco) anos;

b) documentos inativos do aluno: Requerimento de Matricula, apds 1
(um) ano; Ficha Individual, ap6és 5 (cinco) anos; e Ficha Individual com

requerimento de transferéncia, apés 1 (um) ano.

Art. 145 - Para a eliminacao dos documentos escolares sera lavrada
Ata, na qual deverao constar a natureza do documento, o nome do aluno, o
ano letivo e demais informacdes que eventualmente possam auxiliar na
identificacao dos documentos destruidos.

Paragrafo Unico - A referida Ata no caput deste artigo deve ser
assinada pelo diretor, secretario e demais funcionarios presentes.

Secao XVII
Da Avaliacao Institucional

Art. 146 - A avaliacao institucional ocorrera por meio de mecanismos
criados pelo estabelecimento de ensino e/ou por meio de mecanismos
criados pela SEED.

Paragrafo Unico - A avaliacdo institucional ocorrerd anualmente,
preferencialmente no fim do ano letivo, e subsidiara a organizacao do Plano

de Acao da Escola no ano subsequente.



Secao XVIII
Dos Espacos Pedagodgicos

Art. 147 - A biblioteca é um espaco pedagdgico democratico com
acervo bibliografico a disposicao de toda a comunidade escolar.

Art. 148 - A biblioteca tem Regulamento especifico, elaborado pela
equipe pedagdgica e aprovado pelo Conselho Escolar, no qual consta sua
organizacao e funcionamento.

Paragrafo Unico - A biblioteca estard sob a responsabilidade de
integrante do quadro técnico-administrativo, indicado pela direcao, o qual
tem suas atribuicdes especificadas na Secao VII, Capitulo |, Titulo Il, deste
Regimento Escolar.

Art. 149 - O laboratério de Quimica, Fisica e Biologia € um espaco
pedagdgico para uso dos professores e alunos, com Regulamento préprio,
aprovado pela Avaliacao Institucional, sob a perspectiva democratica, é o
processo que busca avaliar a instituicao de forma global, contemplando os
varios elementos que a constituem em funcdo de seu Projeto Politico-
Pedagdgico, a partir da participacdao e da reflexao coletiva, a fim de
diagnosticar a realidade institucional e orientar a tomada de decisoes.

Paragrafo Unico - O profissional responsavel pelo laboratério de
Quimica, Fisica e Biologia tem suas atribuicdes especificadas na Secao VII,
Capitulo I, Titulo Il, deste Regimento Escolar.

Art. 150 - O laboratério de Informatica é um espaco pedagdgico para
uso dos professores e alunos, com Regulamento préprio aprovado pelo
Conselho Escolar, que tem por finalidade auxiliar a compreensao de
conteldos trabalhados nas diferentes disciplinas do Ensino Fundamental,
Médio como uma alternativa metodolégica diferenciada.

Paragrafo Unico - O laboratério de Informética é de responsabilidade
de integrante do quadro técnico-administrativo, indicado pela direcdo, com



dominio basico da ferramenta, e suas atribuicdes estdo especificadas na
Secao VII, Capitulo I, Titulo Il, deste Regimento Escolar.

TiTULO 111
DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR
CAPITULO |
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS DOCENTES, EQUIPE
PEDAGOGICA E DIRECAO

Secao |
Dos Direitos

Art. 151 - Aos docentes, equipe pedagdgica e direcao, além dos
direitos que Ihes sao assegurados pelo Estatuto dos Funciondrios Publicos do
Estado do Parana - Lei n? 6.174/70 e Estatuto do Magistério - Lei
Complementar n? 07/76, sao garantidos os seguintes direitos:

|. ser respeitado na condicdao de profissional atuante na area da
educacao e no desempenho de suas funcoes;

Il. participar da elaboracao e implementacao do Projeto Politico-
Pedagdgico da escola, Regimento Escolar e Regulamentos Internos;

lll. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e
outros eventos, ofertados pela SEED e pelo préprio estabelecimento de
ensino, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional;

IV. propor aos diversos setores do estabelecimento de ensino acdes
que viabilizem um melhor funcionamento das atividades;

V. requisitar ao setor competente o material necessario a sua
atividade, dentro das possibilidades do estabelecimento de ensino;

VI. propor acdes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos
de ensino, da avaliacdao do processo pedagdgico, da administracdao, da
disciplina e das relacdes de trabalho no estabelecimento de ensino;

VII. utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da escola

para o desenvolvimento de suas atividades;



VIIl. ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como
representante no Conselho Escolar e associacoes afins;

IX. participar de associacdes e/ou agremiacoes afins;

X. participar da definicdo da Proposta Pedagdégica Curricular da escola
e sua Matriz Curricular, conforme normas emanadas da SEED;

Xl. ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacao
continuada;

XIl. ter acesso as orientacdes e normas emanadas da SEED;

XIll. participar da Avaliacao Institucional, conforme orientacao da
SEED;

XIV. tomar conhecimento das disposicdes do Regimento Escolar e do(s)
Regulamento(s) Interno(s) do estabelecimento de ensino;

XV. compor equipe multidisciplinar, para orientar e auxiliar o
desenvolvimento das acdes relativas a Educacado das Relacdes Etnico-Raciais
e ao Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, ao longo do
periodo letivo;

XVI. ter assegurado gozo de férias previsto em lei.

Secao Il
Dos Deveres

Art. 152 - Aos docentes, equipe pedagdgica e direcdo, além das
atribuicbes previstas no Capitulo | do Titulo Il, deste Regimento Escolar,
compete:

I. possibilitar que o estabelecimento de ensino cumpra a sua funcao,
no ambito de sua competéncia;

Il. desempenhar sua funcdao de modo a assegurar o principio
constitucional de igualdade de condicbes para o acesso e a permanéncia do
aluno no estabelecimento de ensino;

lll. elaborar exercicios domiciliares aos alunos impossibilitados de
freqUentar a escola, em atendimento ao disposto na Secao IX, do Capitulo II,
do Titulo Il, deste Regimento Escolar;



IV. colaborar com as atividades de articulacao da escola com as
familias e a comunidade;

V. comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

VI. manter e promover relagcdes cooperativas no ambito escolar;

VII. cumprir as diretrizes definidas no Projeto Politico-Pedagdgico do
estabelecimento de ensino, no que lhe couber;

VIIl. manter o ambiente favordvel ao desenvolvimento do processo
pedagdgico;

IX. comunicar aos 6rgaos competentes quanto a freqléncia dos
alunos, para tomada das acdes cabiveis;

X. dar atendimento ao aluno independentemente de suas condicoes
de aprendizagem;

Xl. organizar e garantir a reflexdao sobre o processo pedagdgico na
escola;

XIl. manter os pais ou responsaveis e os alunos informados sobre o
Sistema de Avaliacao da Escola, no que diz respeito a sua area de atuacao;

XIll. informar pais ou responsdaveis e os alunos sobre a freqliéncia e
desenvolvimento escolar obtidos no decorrer do ano letivo;

XIV. estabelecer estratégias de recuperacdao de estudos, no decorrer
do ano letivo, visando a melhoria do aproveitamento escolar;

XV. receber e analisar o pedido de revisao de notas dos alunos no
prazo estabelecido no Sistema de Avaliacao;

XVI. cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

XVII. ser assiduo, comparecendo pontualmente ao estabelecimento de
ensino nas horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras
atividades programadas e decididas pelo coletivo da escola;

XVIIl. comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

XIX. zelar pela conservacao e preservacao das instalacdes escolares;

XX. cumprir as disposicdes do Regimento Escolar.

Paragrafo Unico - A equipe pedagdgica deverd acompanhar o trabalho
docente, quando das reposicdes de conteludos e carga hordria aos discentes.



Secao lll
Das Proibicoes

Art. 153 - Ao docente, a equipe pedagdgica e a direcdo é vedado:

I. tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo
pedagdgico;

[I. ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento
especializado remunerado a alunos do estabelecimento de ensino;

lll. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

IV. expor colegas de trabalho, alunos ou qualquer membro da
comunidade a situacdes constrangedoras;

V. retirar e utilizar, sem a devida permissao do érgao competente,
qualquer documento ou material pertencente ao estabelecimento de ensino;

VI. ocupar-se com atividades alheias a sua funcao, durante o periodo
de trabalho;

VII. receber pessoas estranhas ao funcionamento do estabelecimento
de ensino, durante o periodo de trabalho, sem a prévia autorizacao do érgao
competente;

VIIl. ausentar-se da escola, sem prévia autorizacdo do 6érgao
competente;

IX. transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe
foi confiado;

X. utilizar-se em sala de aula de aparelhos celulares, recebendo e
fazendo chamadas telefbnicas;

Xl. divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nome da escola, sem prévia autorizacao da
direcao e/ou do Conselho Escolar;

XIl. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, envolvendo o nome da escola, sem a
prévia autorizacao da direcao;

XIll. comparecer a escola embriagado ou com indicativos de ingestao

e/ou uso de substancias quimicas téxicas;
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XIV. fumar nas salas de aula do estabelecimento de ensino, sendo
permitido, apenas, em area destinada a este fim, isolada adequadamente e
com arejamento suficiente, em conformidade com a Lei n? 14.743/05..

Art. 154 - Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no
Regimento Escolar serao apurados ouvindo-se os envolvidos e registrando-

se em Ata, com as respectivas assinaturas.

CAPITULO II
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DA EQUIPE TECNICO
ADMINISTRATIVA, ASSISTENTES DE EXECUCAO E DA EQUIPE
AUXILIAR OPERACIONAL

Secao |
Dos Direitos

Art. 155 - A equipe técnico-administrativa, assistentes de execucao e
a equipe auxiliar operacional, além dos direitos que |hes sao assegurados
em lei, tém, ainda, as seguintes prerrogativas:

|. ser respeitado na condicao de profissional atuante na area da
educacao e no desempenho de suas funcoes;

[I. utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos
materiais do estabelecimento, necessarios ao exercicio de suas funcoes;

lll. participar da elaboracdao e implementacao do Projeto Politico-
Pedagdgico da escola;

IV. colaborar na implementacao da Proposta Pedagdgica Curricular
definida no Projeto Politico-Pedagdgico da escola;

V. requisitar o material necessario a sua atividade, dentro das
possibilidades do estabelecimento de ensino;

VI. sugerir aos diversos setores de servicos do estabelecimento de
ensino acdes que viabilizem um melhor funcionamento de suas atividades;

VII. ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como

representante no Conselho Escolar e associacdes afins;
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VIII. participar de associacdes e/ou agremiacoes afins;
IX. tomar conhecimento das disposicdes do Regimento Escolar e do(s)
Regulamento(s) Interno(s) do estabelecimento de ensino;

Secao Il
Dos Deveres

Art. 156 - Além das outras atribuicdes legais, compete:

|. cumprir e fazer cumprir os horarios e Calendario Escolar;

ll. ser assiduo, comunicando com antecedéncia, sempre que possivel,
os atrasos e faltas eventuais;

[ll. contribuir, no ambito de sua competéncia, para que o
estabelecimento de ensino cumpra sua funcao;

IV. desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio
constitucional de igualdade de condicdes para o0 acesso e a permanéncia do
aluno no estabelecimento de ensino;

V. manter e promover relacdes cooperativas no ambiente escolar;

VI. manter e fazer manter o respeito e ambiente favoravel ao
desenvolvimento do processo de trabalho escolar;

VII. colaborar na realizacao dos eventos que o estabelecimento de
ensino proporcionar, para os quais for convocado;

VIIl. comparecer as reunides do Conselho Escolar, qguando membro
representante do seu segmento;

IX. zelar pela manutencao e conservacao das instalacdes escolares;

X. colaborar com as atividades de articulacao da escola com as
familias e a comunidade;

Xl. cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

Xll. tomar conhecimento das disposicdes contidas no Regimento
Escolar;

XIll. cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Regimento Escolar, no
seu ambito de acao.

Secao lll



Das Proibicoes

Art. 157 - A equipe técnico-administrativa, assistente de execucéo e a
equipe auxiliar operacional é vedado:

I. tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo
pedagdgico e o andamento geral da escola;

II. retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente ao
estabelecimento de ensino, sem a devida permissao do érgao competente;

lll. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

IV. ausentar-se do estabelecimento de ensino no seu horario de
trabalho sem a prévia autorizacao do setor competente;

V. expor alunos, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da
comunidade a situacdes constrangedoras;

VI. receber pessoas estranhas ao funcionamento do estabelecimento
de ensino durante o periodo de trabalho, sem prévia autorizacdo do 6rgao
competente;

VIl. ocupar-se, durante o periodo de trabalho, de atividades estranhas
a sua funcao;

VIII. transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

IX. divulgar assuntos que envolvam direta ou indiretamente o nome da
escola, por qualqguer meio de publicidade, sem prévia autorizacao da direcao
e/ou do Conselho Escolar;

X. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome da escola, sem a
prévia autorizacao da direcao;

Xl. comparecer ao trabalho e aos eventos da escola embriagado ou
com sintomas de ingestao e/ou uso de substancias quimicas téxicas;

Xll. fumar nas dependéncias do estabelecimento de ensino, conforme

legislacao em vigor, em conformidade com a Lei n® 14.743/05.



Art. 158 - Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no
Regimento Escolar serao apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-

se em Ata, com as respectivas assinaturas.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBICOES E ACOES DISCIPLINARES DOS
ALUNOS

Secao |
Dos Direitos

Art. 159 - Constituem-se direitos dos alunos, com observancia dos
dispositivos constitucionais da Lei Federal n? 8.069/90 - Estatuto da Crianca
e do Adolescente - ECA, da Lei n? 9.394/96 - Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDBEN, Decreto Lei n® 1.044/69 e Lei n2 6.202/75:

I. tomar conhecimento das disposicoes do Regimento Escolar e do(s)
Regulamento(s) Interno(s) do estabelecimento de ensino, no ato da
matricula;

Il. ter assegurado que o estabelecimento de ensino cumpra a sua
funcao de efetivar o processo de ensino e aprendizagem;

lIl. ter assegurado o principio constitucional de igualdade de condicdes
para 0 acesso e permanéncia no estabelecimento de ensino;

IV. ser respeitado, sem qualquer forma de discriminacao;

V. solicitar orientacao dos diversos setores do estabelecimento de
ensino;

VI. utilizar os servicos, as dependéncias escolares e 0S recursos
materiais da escola, de acordo com as normas estabelecidas no
Regulamento Interno;

VII. participar das aulas e das demais atividades escolares;

VIIl. ter assegurada a pratica, facultativa, da Educacao Fisica, nos

casos previstos em lei;



IX. ter ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados
para o exercicio de suas funcOes e atualizados em suas areas de
conhecimento;

X. ter acesso a todos os conteudos previstos na Proposta Pedagdgica
Curricular do estabelecimento de ensino;

XI. participar de  forma representativa na construgao,
acompanhamento e avaliacao do Projeto Politico-Pedagdgico da escola;

Xll. ser informado sobre o Sistema de Avaliacao do estabelecimento de
ensino;

XIll. tomar conhecimento do seu aproveitamento escolar e de sua
freqUéncia, no decorrer do processo de ensino e aprendizagem;

XIV. solicitar, pelos pais ou responsaveis, quando crianca ou
adolescente, revisao do aproveitamento escolar dentro do prazo de 72
(setenta e duas) horas, a partir da divulgacao do mesmo;

XV. ter assegurado o direito a recuperacao de estudos, no decorrer do
ano letivo, mediante metodologias diferenciadas que possibilitem sua
aprendizagem;

XVI. contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias
escolares superiores, Conselho Escolar e Nucleo Regional de Educacao;

XVII. requerer transferéncia ou cancelamento de matricula por si,
quando maior, ou através dos pais ou responsaveis, quando menor;

XVIIl. ter reposicdao das aulas quando da auséncia do professor
responsavel pela disciplina;

XIX. solicitar os procedimentos didatico-pedagdgicos previstos na
legislacao vigente e normatizados pelo Sistema Estadual de Ensino;

XX. sugerir, aos diversos setores de servicos do estabelecimento de
ensino, acdes que viabilizem melhor funcionamento das atividades;

XXI. ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado representante
no Conselho Escolar e associacoes afins;

XXIl. participar de associacdes e/ou organizar agremiacodes afins;

XXIIl. representar ou fazer-se representar nas reunioes do Pré-Conselho
e do Conselho de Classe;



XXIV. realizar as atividades avaliativas, em caso de falta as aulas,
mediante justificativa e/ou atestado médico;

XXV. receber regime de exercicios domiciliares, com acompanhamento
da escola, sempre que compativel com seu estado de salde e mediante
laudo médico, como forma de compensacao da auséncia as aulas, quando
impossibilitado de freqlUentar a escola por motivo de enfermidade ou
gestacao;

XXVI. receber atendimento educacional hospitalar, quando
impossibilitado de frequentar a escola por motivos de enfermidade, em
virtude de situacao de internamento hospitalar.

Secao ll
Dos Deveres

Art. 160 - Sao deveres dos alunos:

I. manter e promover relacdes de cooperacao no ambiente escolar;

Il. realizar as tarefas escolares definidas pelos docentes;

lll. atender as determinacdes dos diversos setores do estabelecimento
de ensino, nos respectivos ambitos de competéncia;

IV. participar de todas as atividades curriculares programadas e
desenvolvidas pelo estabelecimento de ensino;

V. comparecer as reunidbes do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

VI. cooperar na manutencao da higiene e na conservacao das
instalacoes escolares;

VIl. compensar, junto com 0s pais, 0S prejuizos que vier a causar ao
patrimonio da escola, quando comprovada a sua autoria;

VIII. cumprir as acdes disciplinares do estabelecimento de ensino;

IX. providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado e
necessario ao desenvolvimento das atividades escolares;

X. tratar com respeito e sem discriminacao professores, funcionarios e
colegas;



Xl. comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunides, convocacdes e
avisos gerais, sempre que lhe for solicitado;

Xll. comparecer pontualmente a aulas e demais atividades escolares;

XIll. manter-se em sala durante o periodo das aulas;

XIV. apresentar os trabalhos e tarefas nas datas previstas;

XV. comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao
setor competente;

XVI. apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, quando crianca
ou adolescente, para poder entrar apds o horario de inicio das aulas;

XVII. apresentar atestado médico e/ou justificativa dos pais ou
responsaveis, quando crianca ou adolescente, em caso de falta as aulas;

XVIIl. responsabilizar-se pelo zelo e devolucao dos livros didaticos
recebidos e os pertencentes a biblioteca escolar;

XIX. observar os critérios estabelecidos na organizacdo do horario
semanal, deslocando-se para as atividades e locais determinados, dentro do
prazo estabelecido para o seu deslocamento;

XX. respeitar o professor em sala de aula, observando as normas e
critérios estabelecidos;

XXI. usar o uniforme escolar durante todos os dias até o término do
ano letivo;

XXIl. cumprir as disposicoes do Regimento Escolar no que |he couber.

Secao lll
Das Proibicoes

Art. 161 - Ao aluno é vedado:

|. tomar atitudes que venham a prejudicar o processo pedagdgico e o
andamento das atividades escolares;

Il. ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrarias ao
processo pedagdgico;

lll. retirar e utilizar, sem a devida permissao do 6rgao competente,

qualquer documento ou material pertencente ao estabelecimento de ensino;
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IV. trazer para o estabelecimento de ensino material de natureza
estranha ao estudo;

V. ausentar-se do estabelecimento de ensino sem prévia autorizacao
do 6rgao competente, sem preenchimento do requerimento retirado na
secretaria e apresentacao do mesmo ao inspetor de alunos;

VI. receber, durante o periodo de aula, sem a prévia autorizacao do
6rgao competente, pessoas estranhas ao funcionamento do estabelecimento
de ensino;

VII. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou
verbalmente colegas, professores e demais funcionarios do estabelecimento
de ensino;

VIIl. expor colegas, funciondrios, professores ou qualguer pessoa da
comunidade a situacdes constrangedoras;

IX. entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autorizacao do
respectivo professor;

X. consumir ou manusear qualquer tipo de drogas nas dependéncias
do estabelecimento de ensino;

Xl. fumar nas dependéncias do estabelecimento de ensino, conforme
legislacao em vigor, em conformidade com a Lei n? 14.743/05;

XIl. comparecer as aulas embriagado ou com sintomas de ingestao
e/ou uso de substancias quimicas téxicas;

XIll. utilizar-se de aparelhos eletrénicos, na sala de aula, que nao
estejam vinculados ao processo ensino e aprendizagem;

XIV. danificar os bens patrimoniais do estabelecimento de ensino ou
pertences de seus colegas, funcionarios e professores;

XV. portar armas brancas ou de fogo e/ou instrumentos que possam
colocar em risco a seguranca das pessoas;

XVI. portar material que represente perigo para sua integridade moral,
fisica ou de outrem;

XVII. divulgar, por qualguer meio de publicidade, acdes que envolvam
direta ou indiretamente o nome da escola, sem prévia autorizacao da

direcao e/ou do Conselho Escolar;



XVIIl. promover excursdes, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos,
vendas ou campanhas de qualquer natureza, no ambiente escolar, sem a
prévia autorizacao da direcao.

XIX. adentrar nas dependéncias escolares sem uniforme durante o
periodo referente a sua matricula, em conformidade com a Lei n27962/84,
Art.39,

Secao IV
Das Acoes Educativas, Pedagogicas e Disciplinares.

Art. 162 - O aluno que deixar de cumprir ou transgredir de alguma
forma as disposicdes contidas no Regimento Escolar ficara sujeito as
seguintes acoes:

|. orientacao disciplinar com acbes pedagdgicas dos professores,
equipe pedagdgica e direcao;

Il. registro dos fatos ocorridos envolvendo o aluno, com assinatura;

lll. comunicado por escrito, com ciéncia e assinatura dos pais ou
responsaveis, quando crianca ou adolescente;

IV. encaminhamento a projetos de acdes educativas;

V. convocacao dos pais ou responsaveis, quando crianca ou
adolescente, com registro e assinatura, e/ou termo de compromisso;

VI. ressarcir quaisquer bens patrimoniais da instituicao e/ou de outros
que tenham sido danificados;

VIl. esgotadas as possibilidades no ambito do estabelecimento de
ensino, inclusive do Conselho Escolar, sera encaminhado ao Conselho
Tutelar, quando crianca ou adolescente, para a tomada de providéncias

cabiveis.

Art. 163 - Todas as acOes disciplinares previstas no Regimento Escolar
serdo devidamente registradas em Ata e apresentadas aos responsaveis e

demais drgaos competentes para ciéncia das acdes tomadas.



CAPITULO IV
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Secao |
Dos Direitos

Art. 164 - Aos pais ou responsaveis, além dos direitos outorgados por
toda a legislacao aplicavel, tém ainda as seguintes prerrogativas:

I. serem respeitados na condicao de pais ou responsaveis,
interessados no processo educacional desenvolvido no estabelecimento de
ensino;

Il. participar das discussdes da elaboracao e implementacao do Projeto
Politico-Pedagdgico do estabelecimento de ensino;

[ll. sugerir, aos diversos setores do estabelecimento de ensino, acdes
que viabilizem melhor funcionamento das atividades;

IV. ter conhecimento efetivo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola e
das disposicoes contidas neste Regimento;

V. ser informado sobre o Sistema de Avaliacao do estabelecimento de
ensino;

VI. ser informado, no decorrer do ano letivo, sobre a freqléncia e
rendimento escolar obtido pelo aluno;

VII. ter acesso ao Calendario Escolar do estabelecimento de ensino;

VIIl. solicitar, no prazo de 72 horas, a partir da divulgacao dos
resultados, pedido de revisao de notas do aluno;

IX. assegurar autonomia na definicao dos seus representantes no
Conselho Escolar;

X. contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias
escolares superiores: Conselho Escolar e NUcleo Regional de Educacao;

Xl. ter garantido o principio constitucional de igualdade de condicdes
para 0 acesso e a permanéncia do aluno no estabelecimento de ensino;

XIl. ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado representante no
Conselho Escolar e associacoes afins;

Xlll. participar de associacdes e/ou agremiacoes afins;



XIV. representar e/ou ser representado, na condicao de segmento, no
Conselho Escolar.

Secao ll
Dos Deveres

Art. 165 - Aos pais ou responsaveis, além de outras atribuicdes legais,
compete:

[. matricular o aluno no estabelecimento de ensino, de acordo com a
legislacao vigente;

Il. exigir que o estabelecimento de ensino cumpra a sua funcao;

[ll. manter relacdes cooperativas no ambito escolar;

IV. assumir junto a escola acdes de co-responsabilidade que
assegurem a formacao educativa do aluno;

V. propiciar condicdes para o comparecimento e a permanéncia do
aluno no estabelecimento de ensino;

VI. respeitar os horarios estabelecidos pelo estabelecimento de ensino
para o bom andamento das atividades escolares;

VIl. requerer transferéncia ou cancelamento de matricula quando
responsavel pelo aluno menor;

VIIl. identificar-se na secretaria do estabelecimento de ensino, para
gue seja encaminhado ao setor competente, o qual tomard as devidas
providéncias;

IX. comparecer as reunides e demais convocacbes do setor
pedagdgico e administrativo da escola, sempre que se fizer necessario;

X. comparecer as reunides do Conselho Escolar de que, por forca do
Regimento Escolar, for membro inerente;

Xl. acompanhar o desenvolvimento escolar do aluno pelo qual é
responsavel;

Xll. encaminhar e acompanhar o aluno pelo qual é responsavel aos
atendimentos especializados solicitados pela escola e ofertados pelas
instituicdes publicas;



Xlll. respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas assembléias de
pais ou responsdaveis para as quais for convocado;

XIV. cumprir as disposicdes do Regimento Escolar, no que Ihe couber.

Secao lll
Das Proibicoes

Art. 166 - Aos pais ou responsaveis é vedado:

I. tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o
desenvolvimento escolar do aluno pelo qual é responsavel, no ambito do
estabelecimento de ensino;

lI. interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula sem a
permissao do setor competente;

lll. retirar e utilizar, sem a devida permissao do érgao competente,
qualquer documento ou material pertencente ao estabelecimento de ensino;

IV. desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive
o aluno pelo qual é responsavel, discriminando-o, usando de violéncia
simbdlica, agredindo-o fisicamente e/ou verbalmente, no ambiente escolar;

V. expor o aluno pelo qual é responsavel, funcionario, professor ou
qualquer pessoa da comunidade a situacdes constrangedoras;

VI. divulgar, por qualguer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nome do estabelecimento de ensino, sem prévia
autorizacao da direcao e/ou do Conselho Escolar;

VII. promover excursoes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, em nome do estabelecimento de ensino
sem a prévia autorizacao da direcao;

VIIl. comparecer a reunides ou eventos da escola embriagado ou com
sintomas de ingestdo e/ou uso de substancias quimicas téxicas;

IX. fumar nas dependéncias do estabelecimento de ensino, conforme
legislacao em vigor.



Art. 167 - Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no
Regimento Escolar serao apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-
se em Ata, com as respectivas assinaturas.

Paragrafo Unico - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por
parte da pessoa envolvida, o0 mesmo sera validado por assinaturas de
testemunhas.

TiTULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 168 - A comunidade escolar devera acatar e respeitar o disposto
no Regimento Escolar, apreciado pelo Conselho Escolar e aprovado pelo
NUucleo Regional de Educacao, mediante Ato Administrativo.

Art. 169 - O Regimento Escolar pode ser modificado sempre que o
aperfeicoamento do processo educativo assim o exigir, quando da alteracao
da legislacao educacional em vigor, sendo as suas modificacdes orientadas
pela Secretaria de Estado da Educacao.

Art. 170 - O Regimento Escolar podera ser modificado por Adendo de
Alteracao e/ou de Acréscimo, devendo ser submetido a apreciacao do
Conselho Escolar, com analise e aprovacao do Nucleo Regional de Educacao.

Art. 171 - Todos os profissionais em exercicio no estabelecimento de
ensino, o0s alunos regularmente matriculados e respectivos pais ou

responsaveis devem tomar conhecimento do disposto no Regimento Escolar.

Art. 172 - Os casos omissos no Regimento Escolar serao analisados
pelo Conselho Escolar e, se necessario, encaminhados aos 6rgaos superiores
competentes.



Art. 173 - O Regimento Escolar entrara em vigor no periodo letivo
subseqliente a sua homologacao pelo Nucleo Regional de Educacao.

Santa Cruz de Monte Castelo, 10 de dezembro de 2007.
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